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O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI SAMARQAND VILOYATI
KATTAQO‘RG‘ON SHAHAR HOKIMINING

QARORI

140800, Kattaqo‘rg‘on sh., Amir Temur ko’chasi, 4-uy. Tel.: (66) 4561001, 4561589, e-mail: kattaqorgon.sh@exat.uz, info@ kattakurgon.uz

2022 - yil 29 - noyabr 574-7-106-Q/22 Kattaqo‘rg‘on shahar hokimligi

Samarqand viloyati hokimining 2022-yil 21-noyabrdagi “Viloyat, tuman va
shahar hokimliklarida korrupsiyaga qarshi kurashish faoliyatini samarali
tashkil etishga doir chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 446-7-0-Q/22-sonli qarori
haqida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 12-yanvardagi
“Korrupsiyaga garshi kurashish ishlarining samaradorligini reyting baholash tizimini
joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-81-sonli qarori hamda O‘zbekiston
Respublikasi korrupsiyaga qarshi kurashish agentligining jorty yil 26- avgustdagi
03-07/3919-sonli xati hamda Samarqand viloyati hokimining 2022-yil 21-
noyabrdagi 446-7-0-Q/22-sonli gqaroriga muvofiq, shahar hokimligida korrupsiyaga
qarshi kurashish tizimi samaradorligini yanada takomillashtirish maqsadlda
shuningdek, O‘zbekiston Respublikasi “Mahalliy davlat hokimiyati to‘g‘risida”g
Qonunining 6, 25-moddalariga asosan

QAROR QILAMAN:

1. Samargand viloyati hokimining 2022-yil 21-noyabrdagi “Viloyat, tuman va
shahar hokimliklarida korrupsiyaga garshi kurashish faoliyatini samarali tashkil
etishga doir chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 446-7-0-Q/22-sonli garori ma’lumot va
ijro uchun gabul qilinsin.

2. Viloyat hokimining ushbu garori bilan:
Quyidagilar:
viloyat hokimligiga aloqga kanallari orqali korrupsiyaviy xatti-harakatlar

to‘g‘risida kelib tushgan xabarlarni qabul qilish va ko‘rib chiqish reglamenti 1-
ilovaga;
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viloyat, tuman va shahar hokimliklarida Kontragentlarni tekshirishga oid
yo‘rignoma 2-ilovaga;

viloyat, tuman va shahar hokimliklarida korrupsiyaga qarshi kurashish
tizimining holati to‘g‘risidagi hisobotni shakllantirish va taqdim etish bo‘yicha
nizom 3-ilovaga;

viloyat, tuman va shahar hokimliklarida davlat xaridlarini o‘tkazish
to‘g‘risidagi nizom 4-ilovaga muvofiq tasdiglanganligi ma’lumot uchun gabul
qilinsin.

3. Shahar hokimining o‘rinbosarlari, yordamchilari, maslahatchilari, guruh
rahbarlari, bo‘lim boshliglari va xodimlari doimiy ravishda ushbu ishlab chiqilgan
qoidalarga rioya etilishini ta’minlasinlar.

4. Shahar hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhi rahbari X.Sadullayev, shahar
hokimligiga ilk bor ishga qabul qilinayotgan xodimlarni ushbu ishlab chiqilgan
qoidalar bilan to‘liq tanishtirilishini ta’minlasin.

5. Mazkur qarorning ijrosini nazorat qilish shahar hokimining birinchi
o‘rinbosari M.Toshpo‘latov zimmasiga yuklatilsin.

Shahar hokimi G. Alimova
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Kattaqo‘rg‘on shahar
hokimining
2022 yil 29 noyabrdagi
574-7-106-Q/22-son qaroriga
l-ilova

Samarqand viloyat
hokimining

2022-yil 21-noyabrdagi

446-7-0-Q/22-son qarori 1-ilovasi
bilan

tasdiglangan

Viloyat hokimligiga aloqa kanallari orqali korrupsiyaviy xatti-harakatlar to‘g‘risida
kelib tushgan xabarlarni qabul qilish va ko‘rib chiqish reglamenti

1-bob. Umumiy qoidalar

1. Mazkur viloyat hokimligiga aloqa kanallari orqali viloyat, tuman va shahar
hokimliklari hodimlari tomonidan sodir etilgan korrupsiyaviy xatti-harakatlar to‘g‘risida
kelib tushgan xabarlarni qabul qilish va ko‘rib chiqish Reglamenti, viloyat hokimligida
korrupsiyaga qarshi kurashish, manfaatlar to‘qnashuvini aniqlash va tegishli ta’sir
choralarini ko‘rishga qaratilgan chora-tadbirlarning samaradorligini oshirish maqgsadida
ishlab chiqilgan.

2. Mazkur Reglament viloyat hokimligidagi aloga kanallari orqali, korrupsiyaviy
xatti-harakatlar haqida kelib tushgan xabarlar bilan ishlashning asosiy tamoyillari,
shuningdek, xabarlarni qabul qilish, ularni ro‘yxatdan o‘tkazish va ko‘rib chiqish,
shuningdek, hokimlik rahbariga hisobot taqdim etish tartibini belgilaydi.

3. Mazkur Reglament maqsadlarida quyidagi asosiy tushunchalardan foydalaniladi:

ishonch telefoni — hokimlikga telefon orqali kelib tushadigan murojaatlarni
markazlashgan holda gabul qilish, tasniflash va tizimlashtirish, shuningdek, oz vaqtida va
sifatli ko‘rib chiqilishini monitoring qilish imkonini beruvchi tizim;

murojaatchi — aloqa kanallari orqali hokimlikdagi korrupsiyaviy xatti-harakatlar
to‘g‘risida axborot berish uchun murojaat qilgan har qanday jismoniy va (yoki) yuridik
shaxs, xodim;

manfaatlar to‘qnashuvi — shaxsiy (bevosita yoki bilvosita) manfaatdorlik shaxsning
mansab yoki xizmat majburiyatlarini lozim darajada bajarishiga ta’sir ko‘rsatayotgan
yoxud ta’sir ko‘rsatishi mumkin bo‘lgan hamda shaxsiy manfaatdorlik bilan fuqarolarning,
hokimliklarning, jamiyatning yoki davlatning huquqlari va qonuniy manfaatlari o‘rtasida
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qarama-qarshilik yuzaga kelayotgan yoki yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan vaziyat;

korrupsiya — shaxsning o‘z mansab yoki xizmat mavqeidan shaxsiy manfaatlarini
yoxud o‘zga shaxslarning manfaatlarini ko‘zlab moddiy yoki nomoddiy naf olish
magsadida qonunga xilof ravishda foydalanishi, xuddi shuningdek bunday nafni qonunga
xilof ravishda taqdim etish;

korrupsiyaviy harakatlar — xodim tomonidan bevosita yoki bilvosita shaxsan yoki
uchinchi shaxslar orqali pora beruvchi manfaatlari yo‘lida harakat yoki harakatsizlik uchun
moddiy manfaatdor bo‘lishi, shu jumladan pul, gimmatbaho qog‘oz, boshqa ko‘rinishdagi
mulk va mulkiy huquqlar, mulkiy xarakterdagi xizmatlar olish, talab qilish, undirish, taklif
qilish yoki berish, pora berish va/yoki olish yoki bunda vositachilik qilishda,
rasmiyatchiliklarni soddalashtirish uchun to‘lovlar undirish (pora olish) va boshqa
noqonuniy magqsadlarda o‘z xizmat vazifalaridan noqonuniy foydalanish;

korrupsiyaga oid huqugbuzarlik — korrupsiya alomatlariga ega bo‘lgan, sodir
etilganligi uchun qonunchilikda javobgarlik nazarda tutilgan qilmish;

korrupsiyaga qarshi kurashish tizimi — amaldagi qonunchilik va ichki hujjatlarni
korrupsiyaviy jihatdan buzilishini bartaraf etish, hokimlik xodimlari tomonidan yuqori
darajada kasbiy va axloqiy faoliyat olib borishlarini ta’minlash bo‘yicha chora-tadbirlar
majmui;

korrupsiyaviy xavf-xatar — xodimlar yoki uchinchi shaxslar tomonidan hokimlik
nomidan va (yoki) ularning manfaatlarini ko‘zlab korrupsiyaviy harakatlarni sodir etish
xavfi;

taalluqli xabar — Hokimlikdagi korrupsiyaviy harakatlar va (yoki) manfaatlar
to‘gnashuvi haqidagi axborotdan iborat bo‘lgan xabar;

xodim — Hokimlik bilan mehnat munosabatlariga kirishgan shaxs;

xodimning shaxsiy manfaatdorligi — xodim tomonidan o‘z xizmat vazifalarini
bajarishi chog‘ida o‘zi yoki uchinchi shaxslarning manfaatlari yo‘lida xodimning mansab
yoki xizmat majburiyatlarini lozim darajada bajarishiga ta’sir qilishi mumkin bo‘lgan pul
mablag‘lari, moddiy yoki nomoddiy boyliklar, boshqa mol-mulk va imtiyozlar ko‘rinishida
shaxsiy naf olish imkoniyati (shaxsiy, ijtimoiy, moliyaviy, siyosiy va boshqa tijoriy yoki
notijoriy manfaatlari).

4. Viloyat hokimligi, korrupsiyaviy harakatlar haqida axborot berishga mo‘ljallangan
aloga kanallarining ishini quyidagi tamoyillar asosida tashkil etadi:

konfedensiallik va xavfsizlik — aloga kanallaridagi xabarlardan foydalanishga ruxsat
berilgan viloyat hokimligining barcha vakolatli shaxslari ushbu xabarlarni vakolatga ega
bo‘lmagan shaxslarga berish (oshkor qilish) ga haqqi yo‘q. Agar murojaatchi o‘z xabarini
yuborganligi xaqida boshqa xodimlarga yoki uchinchi shaxslarga o‘z xohishiga ko‘ra,
jumladan, ehtiyotsizligi natijasida oshkor qilgan bo‘lsa, viloyat hokimligi uning oshkor
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bo‘lishiga javobgar bo‘lmaydi;

qonuniylik — viloyat hokimligi aloqa kanallariga kelib tushadigan xabarlarni qabul
qilish, ro‘yxatga olish, qayta ishlash va ko‘rib chiqish qat’iy ravishda O‘zbekiston
Respublikasi qonunchiligi talablari va ushbu Reglamentga muvofiq amalga oshiriladi;

murojaatchining ta’qib qilinmasligi — aloqa kanallari orqali korrupsiyaviy
harakatlar haqida o‘z xohishiga ko‘ra xabar bergan jismoniy va yuridik shaxs, xususan

Hokimlik xodimi xabarning mazmunidan qat’iy nazar biron-bir javobgarlikka tortilmaydi;

murojaatchi bilan majburiy tartibdagi qayta aloqa — agar xabar anonim bo‘lmasa,
uni ko‘rib chiqish natijalari hokimlik tomonidan murojaatchiga yetkazilishi lozim;

ta’sir choralarini qo‘llashning majburiyligi — korrupsiya fakti tasdiqlangan
taqdirda, hokimlik aybdor shaxslarni javobgarlikka tortish uchun O‘zbekiston Respublikasi
gonunchiligiga muvofiq harakat qgiladi.

2-bob. Korrupsiyaga oid harakatlar haqida axborot berish uchun aloqa kanallari
5. Taallugli xabar quyidagi aloga kanallaridan yuborilishi mumkin:
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining virtual gabulxonasi (htpps://pm.gov.uz/);
Viloyat hokimligining aloga kanallari:
- hokimlikning “ishonch telefoni” 66-230-42-62 yoki 1177 qisqa raqamli;

- jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari uchun hokimlikning elektron pochtasi
(https://samarkand.uz/appeals/add);

- fugarolar murojaatlarini qabul qilish uchun Telegram kanali (@eot2060);
hokimlikga og‘zaki (shaxsan) murojaat qilish;
mazkur Reglamentda ko‘rsatilmagan boshqa aloqa kanallari.

6. Hokimlikning aloga kanallari to‘g‘risidagi axborotni rasmiy veb-sayt, va ijtimoiy
tarmoqdagi sahifa va kanallariga joylashtiradi, shuningdek, xodimlarga davriy ravishda
yuboriladigan elektron xatlar tarqatmalariga va o‘quv materiallariga kiritadi, hokimlik
binosida joylashtiriladigan tematik plakatlar va hokazolarda aks ettiradi.

3-bob. Aloqa kanallari orqali kelib tushayotgan
taalluqli xabarlarni qabul qilish

7. Viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi, viloyat
hokimligining aloga kanallaridan kelib tushgan viloyat, tuman va shahar hokimliklari
hodimlari tomonidan sodir etilgan korrupsiyaviy huqugbuzarliklarga doir xabarlarni ko‘rib
chiqishga mas’ul hisoblanadi.
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8. Viloyat hokimligining quyidagi aloga kanallaridan kelib tushgan taalluqli xabarlar
““Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi
Qonuniga o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritish haqida”gi O‘RQ-445-son Qonuni, Vazirlar
Mahkamasining 2018-yil 7-maydagi “Davlat organlarida, davlat muassasalarida va davlat
ishtirokidagi tashkilotlarda jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan ishlash
tartibi to‘g‘risidagi Namunaviy nizomni tasdiqlash haqida”gi 341-son qarori bilan
tasdiqlangan nizom talablarida nazarda tutilgan tartibda ro‘yxatga olinadi va rezolyutsiya
uchun viloyat hokimiga chiqariladi:

bunda, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining virtual gabulxonasi orqali;
viloyat hokimligining rasmiy veb-sayti yoki elektron pochtasi orqali;

viloyat hokimligining telefon ragamlari orqali (ishonch va boshqga ish telefon
ragamlari orqali);

viloyat hokimligiga og‘zaki (shaxsan) murojaat qilish;
huqugni muhofaza qiluvchi organlar orqali kelib tushgan murojaatlardir.

9. Viloyat hokimligining ijtimoiy tarmoqlardagi rasmiy kanal va sahifalari va
telegram boti orqali viloyat, tuman va shahar hokimliklari hodimlari tomonidan
korrupsiyaviy huqugbuzarliklar sodir etilganligiga doir kelib tushadigan xabarlarni qabul
qilish uchun viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basiga
yuboriladi.

Bunda, taalluqgli xabar kelib tushganda viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat qilish sho‘basi mas’ul xodimi murojaatchi bilan elektron yozishma yo‘li bilan yoki
telefon orqali bog‘lanib zarur axborotni aniglashtiradi, xabarni Reestrda ro‘yxatga oladi va
ma’lumotni viloyat hokimiga kiritadi.

Viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basiiga kelib
tushadigan xabarlarni dushanbadan jumagacha soat 09:00 dan 18:00 ga qadar tahlil qiladi.
Agar xabar ish vaqtidan tashqari paytda kelib tushsa, bu xabar navbatdagi ish kunida
aniqlashtirish uchun saqlanadi.

10. Agar murojaatchi o‘z xabarini tasdiqlash uchun qo‘shimcha materiallarga,
masalan, fotomateriallar, hujjatlar, audio va videoyozuvlarga ega bo‘lsa, murojaatni gabul
qilishga mas’ul xodim ularni taqdim etish bo‘yicha foydalaniladigan aloqa kanallarini
(telegram boti yoki elektron pochtasi)ni ko‘rsatadi va tagdim etiladigan ma’lumotni
konfedensialligini bildiradi. Mazkur ma’lumotlar taalluqli xabarga ilova sifatida
rasmiylashtiriladi.

11. Viloyat hokimining imzosi bilan taallugli xabarni tyezkorlik bilan tahlil qilish va
ko‘rib chiqish uchun hokimlikning korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basiga
yuboriladi.

12. Viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi taallugli

0
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xabarni olgandan keyin 1 (bir) soat ichida uni ilovaga muvofiq shaklda hokimlikda
korrupsiyaga oid harakatlar haqidagi xabarlarni qabul qilish reestrida (keyingi o‘rinlarda —
Reestr) ro‘yxatga olishi va ushbu Reglamentning 4-bobiga muvofiq ko‘rib chiqishi lozim.

13 Viloyat hokimligining murojaatlarni qabul qilish bo‘yicha mas’ul shaxsi,
murojaatchilarga xodim tomonidan sodir etilgan korrupsiyaviy xarakatlar to‘g‘risida
anonim xabarlar belgilangan tartibda qoldirish imkoniyatini beradi.

Anonim xabar kelib tushgan taqdirda hokimlikning mas’ul xodimi, imkon mavjud
bo‘lgan taqdirda, quyidagilarni amalga oshirishi lozim:

hokimlikga kelib tushgan xabarga javob berish uchun murojaatchi bilan bog‘lana
olmasliklari mumkinligi haqida ma’lum qiladi;

qo‘shimcha zarur ma’lumot olish imkoniyati bo‘lmagan taqdirda xabarni to‘liq va har
tomonlama o‘rgana olmasliklarini bildiradi;

murojaatchiga u bilan bog‘lanish uchun anonim aloqa kanali tashkil qilishni taklif
qiladi (shaxs ko‘rsatilmagan elektron pochta manzili va b.);

murojaatchi o‘z arizasidan voz kechmagan taqdirda, mazkur Reglamentda nazarda
tutilgan tartibda xabarni qabul qilishi shart.

14. Viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi,
xabarlarni ko‘rib chiqish jarayonida hokimlik xodimlari tomonidan korrupsiyaviy
huquqgbuzarliklarni sodir etishning sabab va shart-sharoitlari ham tahlil qilinadi va
kelgusida ularning oldini olish hamda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimini
takomillashtirish bo‘yicha tadbirlar amalga oshiriladi.

15. Olingan xabarlar bo‘yicha barcha taalluqli materiallar, hujjatlar
va ma’lumotlar (shu jumladan, gabul qilingan garorlar va murojaatchilarga yuborilgan
javoblar) viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi O‘zbekiston
Respublikasi qonunchiligida belgilangan muddatgacha (O zbekiston Respublikasining
2010-yil 15-iyundagi “Arxiv ishi to ‘g ‘risida”gi O ‘RQ-252-son Qonuniga asosan)
saglanishi kerak.

16. Viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi o‘zlarining
Reestrini yuritadi.

4-bob. Korrupsiyaviy harakatlar haqidagi
xabarlarni ko‘rib chiqish

17. viloyat, tuman va shahar hokimliklari hodimlari tomonidan sodir etilgan
korrupsiyaviy huquqgbuzarliklarga doir kelib tushgan barcha xabarlar viloyat hokimligi
korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi mas’ul xodimlari yoki viloyat hokimi
topshirig‘iga asosan boshqa bo‘linmalar tomonidan ham ko‘rib chiqililishi mumkun.

18. Korrupsiyaviy huqugbuzarliklar to‘g‘risidagi xabarlarni ko‘rib chiqish jarayonda,

7
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harakatlari ustidan taallugli xabar kelib tushgan yoki ko‘rib chiqish jarayonida manfaatlar
to‘qnashuvi yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan xodimlarni jalb qilish man etiladi.

19. Taalluqli xabar kelib tushganda viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat qilish sho‘basi mas’ullari tomonidan dastlabki tekshirish o‘tkazib, uning
taalluqliligini tahlil qiladi, ya’ni xabarda ko‘rsatilgan ma’lumotning hokimlik tizimiga
taalluqli korrupsiyaga oid huqugbuzarlikka va (yoki) manfaatlar to‘qnashuviga
tegishliligini tekshiradi.

Dastlabki tekshirish taallugli xabar viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat qilish sho‘basiga kelib tushgan kundan boshlab 5 (besh) ish kuni ichida amalga
oshiriladi.

20. Mazkur Reglamentning 19-bandida nazarda tutilgan dastlabki tekshirish
natijalaridan qat’iy nazar, bu haqdagi axborot Reestrga kiritiladi.

21. Agar viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi xodimi
xabar taallugli emas degan xulosaga kelsa, bu xabar bir ish kuni ichida hokimlikning
tegishli tuzilmasiga bildirgi asosida o‘tkazilishi lozim.

22. Agar xabarda korrupsiyaviy harakatlar va (yoki) manfaatlar to‘qnashuvi haqida
ma’lumot hamda xizmat tekshiruvini o‘tkazish uchun yetarli asoslar mavjud bo‘lsa, viloyat
hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi xodimi ichki idoraviy hujjatda
belgilangan tartibda xizmat tekshiruvini o‘tkazish tashabbusi bilan chiqadi.

23. Taalluqgli xabarlarni mazmunan ko‘rib chiqish viloyat hokimligiga kelib tushgan
kundan e’tiboran bir oy ichida, tekshirish o‘tkazish, qo‘shimcha materiallarni so‘rab olish
yoxud boshqa chora-tadbirlar ko‘rish zarur bo‘lgan hollarda, ularni ko‘rib chiqish
muddatlari, viloyat hokimi tomonidan istisno tarigasida uzog‘i bilan bir oyga uzaytirilishi
mumkin, bu haqda murojaat etuvchiga (anonim murojaatlardan tashqari) xabar qilinadi.

24. Murojaatga javob viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish
sho‘basi tomonidan tayyorlanib, viloyat hokimi yoki uning birinchi o‘rinbosari imzosi
bilan rasmiylashtiriladi.

25. Taalluqli xabarlarni ko‘rib chiqish yakunlariga ko‘ra o‘rganish natijalari va
qo‘llanilgan ta’sir choralari ko‘rsatilgan javob xati tayyorlanadi va belgilangan tartibda
murojaatchiga yuboriladi.

26. Ijtimo1y tarmoqdagi kanal va sahifalar va telegram-bot orqali kelib tushgan
taallugli xabarga javob murojaatchiga elektron shaklda ijtimoiy tarmoqdagi kanal va
sahifalar yoki telegram-bot orqali yuboriladi.

5-bob. Hisobdorlik

27. Reestrdan viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi
xodimlari, xabarlarni ko‘rib chiqishda ishtirok etgan tegishli boshqga davlat organlari va
tashkilotlarining xodimlari (fagat shunday xabarlarga doir), viloyat hokimi va uning
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birinchi o‘rinbosari foydalanishi mumkin.

28. Reestr ma’lumotlari asosida viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
qilish sho‘basi tomonidan har chorakda viloyat hokimiga qabul qilingan korrupsiyaviy
xarakatlar to‘g‘risidagi xabarlarga taallugli bo‘lgan hisobotni taqdim etadi va unda
quyidagilar ko‘rsatiladi:

kelib tushgan taallugli xabarlar va ko‘rib chiqilgan taallugli xabarlar soni;

korrupsiyaviy xarakatlar, manfaatlar to‘qnashuvi holatlari tasdigqlangan taalluqli
xabarlar soni;

ko‘rib chiqgish muddatlari buzilgan taalluqli xabarlar soni;
taalluqli xabarlarni ko‘rib chiqishning o‘rtacha muddati;

murojaatchilar tomonidan eng ko‘p foydalaniladigan aloga kanallari va boshqa
statistik ma’lumotlar.

6-bob. Yakuniy qoida

29. Mazkur Reglament talablarini buzish belgilangan tartibda javobgarlikka sabab
bo‘ladi.

30. Mazkur Reglament, murojaatlar va korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida
O‘zbekiston Respublikasining qonun xujjatlari o‘zgarganda qayta ko‘rib chiqilishi lozim.

Aloqa kanallari orqali korrupsiyaviy
xatti-harakatlar to‘g‘risida kelib tushgan
xabarlarni qabul qilish va ko‘rib

chiqish reglamentiga ilova

Hokimlikda korrupsiyaga oid harakatlar haqidagi xabarlarni qabul qilish

REESTRI
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Kattaqo‘rg‘on shahar
hokimining
2022 yil 29 noyabrdagi
574-7-106-Q/22-son qaroriga
2-ilova

Samarqand viloyat hokimining
2022-yil 21-noyabrdagi
446-7-0-Q/22-son qarori 2-ilovasi bilan

tasdiglangan

Viloyat, tuman va shahar hokimliklarida Kontragentlarni tekshirishga oid
YO‘RIQNOMA

I. Umumiy qoidalar

1. Viloyat, tuman va shahar hokimliklarida xarid qilish tartib-taomillari, shu jumladan
to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnoma tuzishda ishtirokchilarni majburiy tekshirishning (keyingi
o‘rinlarda - Xarid jarayonlari ishtirokchilarini tekshirish) asosiy talablari, tartibi va
usullarini belgilaydi.

2. Quyidagilar xarid jarayonlari ishtirokchilarini tekshirishning asosiy vazifalari
hisoblanadi:

hokimlik xodimlarining manfaatlar to‘qnashuvi va shaxsiy manfaatdorligi bilan
bog‘lig bo‘lgan korrupsiyaviy xatarlarni kamaytirish;

insofsiz ijrosi bilan shartnoma tuzish xatarini kamaytirish;

xarid jarayoni ishtirokchisining shartnomada belgilangan tovarlarni yetkazib berish
yoki xizmat ko‘rsatish, ishlarni bajarish imkoniyatini baholash;

kontragent bilan shartnoma tuzish to‘g‘risidagi qarorni tegishli darajada ehtiyotkorlik
bilan qabul qilish.

3. Xarid jarayonlari ishtirokchilarini tekshirish xaridning barcha ishtirokchilari, shu
jumladan, ular o‘rtasidagi aloqga (benefitsiar) mavjudligi ehtimoli nuqtai-nazaridan ham
amalga oshiriladi.

4. Tekshiruv ushbu Yo‘rignomaning 6 va 7-bandida ko‘rsatilganlardan tashqari
barcha yangi kontragentlarga nisbatan, shuningdek amaldagi kontragentlarga nisbatan
kamida bir yilda bir marta amalga oshiriladi.

11



e-qaror.gov.uzg 574-7-106-0/22

5. Ushbu Yo‘rignomaning 6 va 7-bandida ko‘rsatilgan holatlardan tashqari,
kontragent tekshiruvi natijalari bo‘yicha xulosani olmasdan turib shartnomani imzolash va
(yoki) to‘lovlarni amalga oshirishga yo‘l qo‘yilmaydi.

6. Elektron do‘kon va boshlang‘ich narxni pasaytirish va boshqa elektron tartibda
o‘tkazilgan xaridlar bo‘yicha kontragentlar tekshirilmaydi.

7. Shuningdek, tekshiruv quyidagi kontragentlarga nisbatan amalga oshirilmasligi
mumkin:

kommunal va boshqa shu kabi xizmatlarni (shu jumladan, elektr ta’minoti, gaz
ta’minoti, issiglik ta’minoti, muhandislik-texnika ta’minoti, suv ta’minoti, suv chiqarish,
oqava suvlarni tozalash, qattiq maishiy chiqindilarni utilizatsiya qilish (ko‘mish)
tarmoqlariga ulanish), shuningdek davlat tomonidan tartibga solinadigan tovarlar
(ishlarning, xizmatlarning) narxlar (tariflar) bo‘yicha yetkazib beruvchi hisoblangan
kontragentlar;

O‘zbekiston Respublikasining tabily monopoliyalari hisoblangan kontragentlar.
8. Ushbu Yo‘rignomada quyidagi asosiy tushunchalar qo‘llanilgan:
ijrochi — Hokimlikda tuzilgan xarid komissiyasi a’zolari;

kontragent — Hokimlikning xarid jarayonlari doirasida shartnomaviy munosabatlarga
kirishishni rejalashtirayotgan har qanday yuridik yoki jismoniy shaxs;

kontragent/kontragentning benefitsiar egasi (yakuniy benefitsiar) -
kontragentning xususiy egasi bo‘lgan yoki ushbu Kontragent uchun majburiy bo‘lgan
ko‘rsatmalar berish, qabul gilinayotgan qarorlarga ta’sir ko‘rsatish yoki boshgacha tarzda
uning harakatlarini bevosita yoki bilvosita nazorat qilish huquqi yoki imkoniyatiga ega
bo‘lgan jismoniy shaxs;

korrupsiyaviy harakatlar — xodim tomonidan bevosita yoki bilvosita shaxsan yoki
uchinchi shaxslar orqali pora beruvchi manfaatlari yo‘lida harakat yoki harakatsizlik uchun
moddiy manfaatdor bo‘lishi, shu jumladan pul, gimmatbaho qog‘oz, boshga ko‘rinishdagi
mulk va mulkiy huquqlar, mulkiy harakterdagi xizmatlar olish, talab qilish, undirish, taklif
qilish yoki berish, pora berish va/yoki olish yoki bunda vositachilik qilishda,
rasmiyatchiliklarni soddalashtirish uchun to‘lovlar undirish (pora olish) va boshqa
noqonuniy magqsadlarda o‘z xizmat vazifalaridan noqonuniy foydalanish;

manfaatlar to‘qnashuvi — Hokimlik xodimining shaxsiy manfaati (bevosita yoki
bilvosita) u tomonidan xizmat vazifalarini tegishli tarzda bajarishiga ta’sir ko‘rsatayotgan
yoki ko‘rsatishi mumkin bo‘lgan va xodimning shaxsiy manfaati bilan hokimlik
manfaatlari o‘rtasida ziddiyat yuzaga kelayotgan yoki kelishi mumkin bo‘lgan vaziyat;

maxfiy axborot — bu olinishi, ishlanishi, uzatilishi yoki foydalanishi O‘zbekiston
Respublikasi qonunchiligi yoki axborot egasining ichki hujjatlariga muvofiq cheklanadigan
har ganday shakldagi axborot;
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tashabbuskor — Hokimlik tarkibiy bo‘linmasi;

xodimning shaxsiy manfaatdorligi — Hokimlik xodimi, uning yaqin qarindoshi yoki
xodim bilan bog‘langan shaxslar tomonidan xodimning mansab yoki xizmat vazifalarini
tegishli tarzda bajarishiga ta’sir ko‘rsatishi mumkin bo‘lgan (shaxsiy, ijtimoiy, moliyaviy,
siyosiy va boshqa tijorat yoki notijorat manfaatlari) pul mablag‘lari, moddiy va nomoddiy
qadriyatlar, boshga mulk, foyda, imtiyoz va afzalliklar ko‘rinishidagi shaxsiy foyda olish.

yaqin qarindoshlar — qarindosh yoki quda tomondan qarindosh bo‘lgan shaxslar,
ya’ni ota-ona, tug‘ishgan va o‘gay aka-uka va opa-singillar, er-xotin, farzand, shu
jumladan farzandlikka olinganlar, bobo, buvi, nevaralar, shuningdek er-xotinning ota-
onasi, tug‘ishgan va o‘gay aka-uka va opa-singillari;

benefitsiar mulkdor — pirovardida mulk huquqlariga egalik qiladigan yoki tovarlar
(ishlar, xizmatlar) yetkazib beruvchini amalda nazorat qiladigan jismoniy shaxs;

I1. Tekshiruvni boshlash tartibi, tekshiruv uchun talab qilib olinadigan hujjatlar va
axborot manbalari

9. Xarid jarayoni doirasida uning ishtirokchilarini tekshirish xarid komissiyasi va
ishtirokchilar tomonidan elektron tizim orqali yuborilgan takliflarni “Davlat xaridlari”
to‘g‘risidagi Qonuniga asosan elektron tarzda baholash lozim. Bunda tanlangan mahsulot
(ish, hizmat) yetkazib beruvchi uchun komissiya javobgar hisoblanadi.

10. Xarid jarayoni doirasida qonunchilik va hokimlikning ichki hujjatlarida
o‘rnatilgan muddatlarga rioya qilinishi ustidan tekshiruvni amalga oshirish uchun mas’ul —
tegishli Xarid komissiya raisi yoki shartnoma tashabbuskori hisoblanadi (agar xarid
to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnoma bo‘yicha amalga oshirilayotgan bo‘lsa).

Bunda, ijrochi Xarid komissiya raisi tomonidan tayinlanadi.

11. Kontragentlar tekshiruvi ijrochi tomonidan hujjatlar tashabbuskoridan ushbu
Yo‘rignomaning 15-bandida ko‘rsatilgan hujjatlar olingan sanadan 5 kundan ortiq
bo‘lmagan muddatda amalga oshiriladi.

12. Tekshiruvni belgilangan muddatlarda o‘tkazish imkoni bo‘lmagan taqdirda uning
davomiyligi Xarid komissiyasi raisi bilan kelishilgan holda 3 kundan ortiq bo‘lmagan
muddatga yozma shaklda uzaytirilishi mumkin.

13. Kontragentlarning tekshiruvini shoshilinch tartibda o‘tkazish zaruriyati mavjud
bo‘lgan hollarda, tashabbuskor tomonidan shoshilinchlilikka asoslangan, tekshiruvni
o‘tkazishning zarur muddatlari ko‘rsatilgan xizmat xati bilan Xarid komissiyasiga murojaat
qiladi. Shoshilinch tekshiruv o‘tkazish to‘g‘risidagi qaror Xarid komissiyasi qarori asosida
yo‘l qo‘yiladi.

14. Kontragentlarni tekshirish uchun hujjatlarni to‘plash va taqdim qilish uchun Xarid
komissiyasi raisi yoki tashabbuskor (agar xarid to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnoma bo‘yicha
amalga oshirilayotgan bo‘lsa) mas’ul bo‘ladi.
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15. Kontragentni tekshirish uchun ijrochiga quyidagi hujjatlar taqdim etiladi:

kontragentning o‘zi ushbu Yo‘rignomaga 1-ilovaga muvofiq shaklda to‘ldirgan
yakuniy benefitsiarlari to‘g‘risidagi ma’lumotnoma;

kontragentdan olingan hujjatlar nusxasi (ushbu Yo‘rignomaga 2-ilova);

kontragentning korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha ichki hujjatlari (mavjud
bo‘lsa) nusxasi (siyosatlar, nizomlar, hulg-ahloq qoidalari, korrupsiyaga qarshi dasturlar va
b.).

16. Ushbu Yo‘rignomaning 15-bandida ko‘rsatilgan hujjatlarni olish O‘zbekiston
Respublikasi qonunchiligiga muvofiq majburiy hisoblanadi, korrupsiyaga qarshi kurashish
bo‘yicha kontragentning ichki hujjatlari va yakuniy benefitsiarlar to‘g‘risidagi
ma’lumotnoma bundan mustasno. Kontragentning korrupsiyaga garshi kurashish bo‘yicha
ichki hujjatlar va yakuniy benefitsiarlar to‘g‘risidagi ma’lumotnomani taqgdim etishni rad
etgan taqdirda, tashabbuskor bu haqda Kontragent ustidan taqdim etilgan hujjatlar asosida
tekshiruvni amalga oshiradigan ijrochiga xabar beradi.

17. Kontragentdan olingan barcha hujjatlar notarial tarzda yoki kontragentning
vakolatli vakili tomonidan tegishli tarzda tasdiqlangan bo‘lishi lozim. Taqdim etiladigan
hujjatlar amal qilayotgan bo‘lishi, davlat reestrlari hujjatlari esa tekshiruv sanasiga qadar
30 (o‘ttiz) kundan ortiq bo‘lmagan muddatda olingan bo‘lishi kerak.

18. Kontragentni tekshirish uchun ma’lumotlar to‘plash ijrochi tomonidan kontragent,
uning egalari va rahbarlari, faoliyati to‘g‘risida yaxlit va xolis fikrga ega bo‘lish,
shuningdek, undan olingan hujjat va ma’lumotlarning ishonchliligi, shu jumladan, ularning
ishonchsizligi bo‘yicha belgilar yo‘qligini (soxtalashtirish alomatlari mavjud emasligini)
baholash uchun amalga oshiriladi.

Kontragentlarni tekshirish doirasida ijrochi quyidagilarni tahlil qiladi:

kontragent tomonidan taqdim etilgan axborot va hujjatlar. Ushbu Yo‘rignomaga 2-
ilovada ko‘rsatilgan hujjatlarni kontragentdan olish imkoni bo‘lmaganda yoki olingan
hujjat yoki axborotlarning ishonchli emasligi (soxtalashtirilgani) belgilari mavjud bo‘lgan
hollarda ijrochi kontragent tekshiruvi natijalari to‘g‘risidagi xulosada tegishli belgi
qo‘yadi;

ochiq manbalardan olingan ma’lumotlar. Ijrochi 3-ilovada ko‘rsatilgan axborot
manbalaridan foydalanishi mumkin. Ushbu ro‘yxat tavsiyaviy bo‘lib, zaruriyat tug‘ilganda
ijrochi boshga manbalardan foydalanishi mumkin;

tyegishli tashkilotlarga rasmiy so‘rovnoma yuborish yo‘li bilan olingan hujjatlar;

hokimlikning ichki resurslari, shu jumladan, kontragentlar tekshiruvlari reestri,
xodimlarining manfaatlar to‘qnashuvi reestri va boshqalar.

19. Kontragentni tekshirish uchun ishlatilgan manbalar qonuniylik va xolislik
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talablariga javob berishi kerak.

20. Zaruriyat bo‘lganda ijrochi tekshiruv davomida kontragentlarni joyiga chiqib,
o‘rganishi mumkin. Bu kabi tekshiruvni o‘tkazish uchun ijrochi 0‘z bo‘linmasi rahbari
bilan kelishishi lozim.

I11. Kontragentlarni tekshirish metodologiyasi

21. Kontragentlarni tekshirish quyidagi asosiy yo‘nalishlar bo‘yicha amalga
oshiriladi:

1) kontragentning huquq layoqati, moliyaviy barqarorligi, ishonchliligi va u bilan
bo‘lgan o‘zaro munosabatlar tarixini tekshirish, shu jumladan:

a) shartnomani bajarish uchun zarur texnik, moliyaviy, moddiy, xodimlar va boshqa
resurslarning mavjudligi;

b) shartnoma tuzish uchun qonuniy huquqqa egalik;

v) soliglar va yig‘imlarni to‘lash bo‘yicha muddati o‘tgan qarzdorlikning mavjud
emasligi;

g) kontragentlarga nisbatan joriy etilgan bankrotlik tartib-taomillarining mavjud
emasligi;

d) insofsiz ijrochilarning yagona reestrida gayd etilmaganligi;
2) kontragentning ish sohasidagi obro‘-e’tibori;
3) manfaatlar to‘qnashuvi mavjud emasligini tekshirish.

Ko‘rsatilgan yo‘nalishlar bo‘yicha tekshiruv o‘tkazish majburiy hisoblanadi.
Tyekshiruv yo‘nalishlari ro‘yxati har bir alohida holatda ijrochining xarid komissiyasi
qarori bilan kelishilgan talabi bilan kengaytirilishi mumkin. Bunda, tekshirish yo‘nalishi
davlat xaridlarini tartibga soluvchi qonunchilikka zid bo‘lishi va (yoki) raqobat
tamoyillarini cheklashga olib kelishiga yo‘l qo‘yilmasligi lozim.

22. Ijrochi foydalanish mumkin bo‘lgan axborot manbalarining tahlilini amalga
oshiradi va 24-26-bandlarda ko‘rsatilgan har bir yo‘nalishga nisbatan quyidagi
kontragentning tekshiruv natijalari to‘g‘risida xulosada ko‘rsatilgan ma’lumotlarning bor-
yo‘qligini belgilaydi.

23. Ushbu Yo‘rignoma amalga kiritilgunga qadar sharthomaviy munosabatlarda
bo‘lgan hokimlikning amaldagi kontragentni tekshirishda ijrochi bundan avvalgi
shartnomaviy munosabatlarning davomiyligi, ushbu kontragent bilan o‘zaro harakat
tajribasi va uning hokimlik bilan avval tuzilgan shartnomalar bo‘yicha majburiyatlarni
bajarishdagi halolligini tekshiradi.
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Yangi kontragentni tekshirishda ijrochi kontragent tomonidan shu kabi
shartnomalarning bajarilganligi to‘g‘risidagi axborot va boshqa buyurtmachilar (mijozlar)
bergan tavsiyanomalarni tahlil qiladi hamda imkon darajasida ushbu kontragentning
boshqa mijozlari oldidagi shartnomaviy majburiyatlarini bajarishdagi halolligini
tekshiradi.

24. Kontragentning huquq layoqatini, moliyaviy barqarorligi, ishonchliligi
va u bilan bo‘lgan munosabatlar tarixini tekshirish doirasida ijrochi quyidagi
ma’lumotlarni aniqlaydi:

Tadbirkorlik subyektlarining Yagona reestrida kontragentning borligi;
kontragentning yuridik va amaldagi manzili;

kontragent rahbari va ta’sischilarining F.I.Sh;

kontragent asosiy faoliyat turining xarid predmetiga muvofiqligi;

kontragent faoliyatini tugatish, qayta tashkil etish, o‘ziga nisbatan joriy etilgan
bankrotlik tartib-taomillarining mavjud emasligi;

kontragentda O‘zbekiston Respublikasi qonunchiligiga muvofiq ravishda
litsenziyalanishi kerak bo‘lgan faoliyat turlarini amalga oshirish uchun zarur
litsenziyalarning (ruxsatnomalar) mavjudligi;

Kontragentda ochiq axborot, tagdim etilgan hujjatlar va buxgalteriya hisobdorligiga
muvofiq, asosiy mablag‘lar, xususiy kapital, xodimlar va boshqa texnik, moliyaviy,
moddiy va hokimlik oldidagi majburiyatlarni bajarish uchun zarur bo‘lgan boshqa
resurslarning mavjudligi;

Kontragent nomidan hokimlik bilan shartnomaviy munosabatlarga kirishayotgan
shaxsda tegishli vakolatning mavjudligi;

Kontragent maxsus axborot portalida insofsiz ijrochilarning yagona reestriga
kiritilmaganligi;

Kontragentning so‘nggi ikki yil ichida hokimlik oldidagi shartnomaviy
majburiyatlarning oz vaqtida bajarmaganligi yoki ularning lozim darajada bajarmaganligi
to‘g‘risida ma’lumotlar mavjud emasligi;

Kontragentda soliglar va yig‘imlarni to‘lash bo‘yicha muddati o‘tgan qarzdorlikning
mavjud emasligi.

25. Kontragentning ish sohasidagi obro‘-e’tiborini tekshirish doirasida ijrochi
quyidagi ma’lumotlarni aniqlaydi:

ochiq axborot manbalarida kontragent, uning mulkiy egalari, shu jumladan benefitsiar
mulkiy egalari yoki rahbarlarning firibgarlik, soxtalashtirish va korrupsiya bilan bog‘liq
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jinoyatlar yoki boshqa noqonuniy faoliyatda ishtirok etganligi to‘g‘risidagi axborot mavjud
emasligi;

kontragent rahbariga nisbatan huquqni muhofaza qiluvchi yoki boshqa davlat
organlarida qoralovchi ma’lumot yoki materiallarning mavjud emasligi;

kontragent, uning mulkiy egalari yoki bosh direktor (boshqaruv organlari a’zolari) va
boshqa rahbarlarning jinoiy tuzilmalar, ekstremistik va terroristik tashkilotlar bilan o‘zaro
alogasi mavjud emasligi;

kontragentning ishbilarmonlik axloqiy me’yorlari va korrupsiyaga qarshi kurash
masalalarini tartibga soluvchi tartib-taomil va siyosatlarning mavjudligi;

kontragentning mulk egalari yoki rahbarlariga (boshqaruv organlari a’zolari) nisbatan
uning moliyaviy-xo‘jalik faoliyati bilan bog‘liq bo‘lgan jinoyat ishlari mavjud emasligi;

kontragent, uning mulk egalari yoki boshqa rahbarlari to‘g‘risida boshqa salbiy
ma’lumotlar mavjud emasligi;

26. O‘zbekiston Respublikasi “Davlat xaridlari to‘g‘risida”gi Qonunining 14-
moddasiga muvofiq, Davlat buyurtmachisining, davlat xaridlari elektron tizimi
operatorining, ixtisoslashgan tashkilotning, ekspert tashkilotining mansabdor shaxslari va
boshga xodimlari, shuningdek xarid komissiyasining a’zolari hamda ekspertlar xarid qilish
tartib-taomillarini amalga oshirishda o°z ishtirokidagi davlat xaridlariga doir bitimning
natijasi bo‘lgan har qanday shaxsiy foydani bevosita yoki bilvosita olish huquqiga ega
emas.

Shunga muvofiq, ijrochi ushbu Yo‘rignomaning 1-ilovasiga muvofiq shaklda
to‘ldirilgan kontragentning yakuniy benefitsiarlari to‘g‘risidagi ma’lumotnomada aks
ettirilgan ma’lumotlarning tadbirkorlik subyektlari Yagona davlat reestri ma’lumotlariga
muvofiqligini tekshiradi. Ushbu tekshiruv Kontragentning rahbarlari va ta’sischilariga
nisbatan ham amalga oshiriladi. Shuningdek, ijrochi manfaatlar to‘qnashuvi mavjudligi
yoki yo‘qligini quyidagi mezonlar bo‘yicha tekshiradi:

kontragentning yagona yoki mulkiy egalaridan biri, shu jumladan, benefitsiar mulkiy
egasi — bu Xarid jarayonining boshqa ishtirokchisi rahbari yoki uning yaqin qarindoshi
emasligi;

kontragentni tanlashda ishtirok etuvchi tashabbuskor yoki hokimlikning boshqa
xodimlari yoki ularning yaqin qarindoshlari uning ustav kapitalidagi ommaviy aylanmada
bo‘lmagan aksiyalari yoki hissalariga, yoki kontragentning Respublika fond birjasida yoki
yana boshqga bir fond birjasida ommaviy aylanmada bo‘lgan 5% dan ortiq qimmatli
qog‘ozlariga egalik qilmasligi;

kontragentni tanlashda ishtirok etuvchi tashabbuskor yoki hokimlikning boshqa
xodimlari yoki ularning yaqin qarindoshlari kontragent boshqaruv kengashi tarkibiga
kirmasligi yoki uning faoliyati natijalaridan shaxsiy manfaatdorlikka (shu jumladan
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ularning investitsiyalarini amalga oshirishda) ega bo‘lmasligi;

kontragentni tanlashda ishtirok etuvchi tashabbuskor yoki hokimlikning boshqa
xodimlari yoki ularning yaqin qarindoshlari kontragentda rahbarlik lavozimi yoki qarorlar
qabul qilish bilan bog‘liq lavozimlarda ishlamasligi;

kontragent va Xarid komissiyasi a’zolari o‘rtasida affillanganlik alogalarining mavjud
emasligi;

manfaatlar to‘qnashuviga olib keladigan boshqa sharoitlar.

Manfaatlar to‘qnashuvi mavjudligini tekshirishni ijrochi kontragentlar tomonidan
taqdim etilgan ma’lumotlarni manfaatlar to‘qnashuvini deklaratsiyalash doirasida hokimlik
xodimlari tomonidan aks ettirilgan va tegishli reestrga kiritilgan ma’lumotlar bilan
tagqoslash orqgali amalga oshiradi.

IV. Tekshiruv natijalarini rasmiylashtirish va hujjatlashtirish

27. O‘tkazilgan tekshiruv natijalari bo‘yicha ijrochi ushbu Yo‘rignomaga
4-ilovada keltirilgan shaklda xulosa tuzadi. Kontragent tekshiruvi natijalari to‘g‘risidagi
xulosaga ijrochi o‘tkazilgan tahlil va tahlilni tasdiglovchi boshga hujjatlarni ilova qgiladi.

28. Real yoki potensial manfaatlar to‘qnashuvi alomatlari aniglangan taqdirda ijrochi
uni tartibga solish zaruriyati to‘g‘risida choralarni ko‘rish bo‘yicha Xarid komissiyasi raisi
yoki tashabbuskorga taklif kiritadi. Agar manfaatlar to‘qnashuvi alomatlari hokimlik
xodimlarida anigqlangan bo‘lsa, bu haqda viloyat hokimligi Korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat qilishi sho‘basini (keyingi o‘rinlarda — Nazorat sho‘basi) xabardor qiladi.
Manfaatlar to‘qnashuvi mavjud yoki mavjud emasligi bo‘yicha o‘tkazilgan tahlil yakunlari
va uni tartibga solish bo‘yicha choralar ham kontragent tekshiruvi natijalari to‘g‘risidagi
xulosada aks ettiriladi.

29. Xatar indikatorlari aniqlanganda ijrochi kontragent tekshiruvi natijalari
to‘g‘risidagi xulosada aniqlangan xatarlarni kamaytirishga yo‘naltirilgan kontragent bilan
ishlash bo‘yicha tavsiyalarni taklif qiladi va aks ettiradi (masalan, shartnomaga avans
to‘lovlarga taqiqni kiritish va boshqa).

30. Ijrochi kontragent tekshiruvi natijalari to‘g‘risidagi xulosani Xarid komissiyasi
raisi yoki tashabbuskorga tagdim etadi. Xarid komissiyasi raisi yoki tashabbuskor olingan
xulosani xarid ishtirokchisini tanlash to‘g‘risida qarorni qabul qilish doirasida hisobga
oladi, bu haqda xarid komissiyasi yoki kontragent bilan to‘g‘ridan-to‘g‘ri shartnoma
tuzishdagi bayonnomada tegishli yozuv kiritiladi.

31. Kontragent va hokimlik xodimi o‘rtasida real manfaatlar to‘qnashuvi mavjud
bo‘lgan taqdirda, u Xarid jarayonini davom ettirishdan oldin hokimiyatda manfaatlar
to‘qnashuvini boshqarish bo‘yicha ichki hujjatga asosan tartibga solinishi kerak.
Manfaatlar to‘qnashuvini tartibga solish imkoni bo‘lmagan taqdirda kontragent xarid
jarayonida ishtirok etishdan chetlatilishi lozim.
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32. Agar to‘g‘ridan-to‘g‘ri xaridlar doirasida kontragentni tekshirish natijalariga
ko‘ra, korrupsiyaviy xavf-xatarning mavjudligini yoki korrupsiyaga qarshi kurashish
tizimining yo‘qligini ko‘rsatuvchi ma’lumotlar aniqlansa, u holda kontragent bilan
shartnoma tuzish ehtimoli haqidagi garor viloyat hokimi tomonidan qabul qgilinadi.

33. Kontragent tekshiruvi natijalari to‘g‘risidagi xulosa majburiy tartibda xarid qilish
jarayonlari natijalari to‘g‘risidagi qaror qabul qilish, shartnoma bo‘yicha kelishish va
to‘lovlarni amalga oshirish uchun talab etiluvchi hujjatlar paketiga qo‘shib qo‘yiladi.

34. Tekshiruv natijalari to‘g‘risidagi xulosa chiqqanidan boshlab uch ish kunidan
kechiktirmay viloyat hokimligi Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilishi sho‘basi bu
haqidagi ma’lumotni ushbu Yo‘rignomaga 5-ilovaga muvofiq shaklda Kontragentlarni
tekshirish reestriga kiritadi.

35. Kontragentlarni tekshirish reestri va kontragentlarni tekshirish natijalari,
shuningdek, tekshiruv uchun ariza, kontragentni tekshirish natijalari to‘g‘risidagi xulosa,
kontragentlar tomonidan taqdim etilgan hujjatlar hamda ijrochi tomonidan tegishli
manbalardan olingan ma’lumotlar kontragent bilan shartnoma munosabatlari to‘xtatilgan
kundan boshlab kamida 3 (uch) yil viloyat hokimligi korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
qilishi sho‘basida saqlanadi.

36. Kontragentlarni tekshirish reestri va kontragentlarni tekshirish natijalari,
shuningdek, tekshiruv uchun ariza, kontragentni tekshirish natijalari to‘g‘risidagi xulosa,
kontragentlar tomonidan taqdim etilgan hujjatlar hamda ijrochi tomonidan tegishli
manbalardan olingan ma’lumotlar konfedensial bo‘lib, hokimlik xodimlariga va xizmat
vazifalari va vakolatlari bunday ma’lumotlardan foydalanishni o‘z ichiga olmagan boshqga
uchinchi shaxslarga oshkor gilinmaydi.

V. Yakuniy qoida

37. Kontragentlarni tekshirish jarayoni doimiy ravishda viloyat hokimligi
korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilishi sho‘basi tomonidan monitoring qilib boriladi.

38. Davlat xaridlari va korrupsiyaga gqarshi qonunchilikning ushbu Yo‘rignomaga
ta’sir qiladigan normalari o‘zgarganda, ushbu Yo‘rignoma qayta ko‘rib chiqilishi kerak.
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Viloyat, tuman va shahar
hokimliklarida Kontragentlarni
tekshirishga oid Yo‘rignomaga

1-ilova

Yakuniy benefitsiarlar to‘g‘risida

(haridlar ishtirokchisi) *

MA’LUMOTNOMA
Shaxsning roli Shaxs rahbar/ Ishtirok et.l sh ulushi
. s ps N . |(faqat S foizdan
Tug‘ilgan (rahbar / ta’sischi / |ta’sischi/ yakuniy .
T/r |F.LSh. . . . ortiq ulushga ega
sanasi yakuniy benefitsiar R
. ta’sischilar uchun),
benefitsiar) bo‘lgan davr .
foizda
1.
2.
3.

*so ‘nggi ikki yil uchun to ‘ldiriladi

Vakolatli shaxsning
F.I.Sh.

Harid ishtirokchisidagi vakolatli shaxsning lavozimi

Ma’lumotnoma tuzilgan
sana
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Viloyat, tuman va shahar
hokimliklarida Kontragentlarni
tekshirishga oid Yo‘rignomaga

2-ilova

Kontragentdan tekshirish uchun so‘raladigan hujjatlar

O‘zbekiston Respublikasida yuridik shaxs sifatida ro‘yxatdan o‘tgan kontragentlardan talab

qilinadigan hujjatlar:
Yuridik shaxs
(YUSh) /
. . Yakka Yangi .
T/r |Hujjat nomi tartibdagi Kontragent Joriy kontragent
tadbirkor
(YATT)
Davlat ro‘yxatidan YUSh / YATT |Majburiy n/p
1 |o‘tkazilganligi to‘g‘risidagi
guvohnomaning nusxasi
Soliq hisobiga qo‘yish, shu [YUSh/ YATT |Majburiy Majburiy
2 [jumladan STIR to‘g‘risida
ma’lumotlar
Yuridik shaxslarning yagona |YUSh / YATT [Majburiy Majburiy
3 |Davlat reestriga kiritish
to‘g‘risida ma’lumot
4 Ustav va boshqa ta’sis YUSh Majburiy O‘zgarish bo‘lganda
hujjatlarining nusxasi so‘rab olish
5 Pasport nusxasi YATT Majburiy O‘zgarish bo‘lganda
so‘rab olish
6 |Ishonchnoma YUSh / YATT |Majburiy Majburiy
Kontragent egaligi tuzilmasi, [YUSh Majburiy O‘zgarish bo‘lganda
bunga benefisiar mulkiy so‘rab olish
7  |egalarni ham hisobga olgan
holda barcha mulk egalari
kiritiladi
So‘nggi hisobot yili uchun  |YUSh / YATT |[Majburiy Majburiy
2 buxgalteriya hisoboti yoki
so‘nggi hisobot yili uchun
auditorlik xulosasi
Ko‘rsatilgan YUSh Majburiy O‘zgarish bo‘lganda
ishlar/xizmatlarni bajarish so‘rab olish
uchun malakali kadrlarning
9 mavjudligi to‘g‘risida
ma’lumot (xat va / yoki
tasdiglovchi hujjatlar
shaklida tagdim etilishi
mumkin)
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Yuridik shaxs
(YUSh) /
.. . Yakka Yangi )

T/r |Hujjat nomi tartibdagi kontragent Joriy kontragent
tadbirkor
(YATT)

Muvofiqlik litsenziyalari va [YUSh/ YATT|Sotib olingan Sotib olingan
10 |[sertifikatlari tovarlar/ishlar/xizmatlar|tovarlar/ishlar/xizmatlar
turiga qarab majburiy [turiga qarab majburiy
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[98)

N ok

Viloyat, tuman va shahar
hokimliklarida Kontragentlarni
tekshirishga oid Yo‘rignomaga

3-ilova

Kontragentlarni tekshirish uchun ochiq axborot manbalari

. Yuridik shaxslar va yakka tartibdagi tadbirkorlar to‘g‘risidagi ma’lumotlarni tekshirish

Davlat xizmatlari agentligi platformasi - https://fo.birdarcha.uz/s/ru_landing

O‘zbekiston Respublikasi Davlat statistika qo‘mitasi - http://registr.stat.uz/

Soliq organlarining elektron davlat xizmatlari portali -
https://my2.soliqg.uz/main/info/debtors?lang=uz

O‘zbekiston Respublikasi ochiq ma’lumotlar portali - https://data.gov.uz/ru

Kadastr agentligi - http://kadastr.uz/ru/

Insofsiz ijrochilarning yagona reestri - http://xarid.uz/unfairexecutor

Iqtisodiy, ma’muriy, jinoiy va fuqarolik sudlarining sud hujjatlari -
https://public.sud.uz/#!/sign/view

Ofshor zonalar ro‘yxati-
http://www.fatf-gafi.org/publications/high-risk-and-other-monitored-jurisdictions/document
s/call-for-action-february-2021.html

AQSH maxsus toifadagi va taqiqlangan shaxslar ro‘yxati (yoki WorldCheck ma’lumotlar
bazasi)- https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/

Ushbu ro ‘yxat ijrochi tomonidan tekshirish uchun tavsiya etilgan manbalar ro ‘yxati bo ‘lib,

zarur bo ‘Iganda kengaytirilishi mumkin.
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NS v A DN

10

11.

12.

Viloyat, tuman va shahar

hokimliklarida Kontragentlarni
tekshirishga oid Yo‘rignomaga

4-ilova

Kontragentni tekshirish haqidagi hisobot

Ishtirokchining ismi

STIR

Ro‘yxatga olingan sana
Yuridik va amaldagi manzili
Rahbarning FISH
Ta’sischilarning FISH

Yakuniy benefitsiarlarning FISH

Ishtirokchi tadbirkorlik subyektlarining
Yagona Davlat reestrida bor

Ishtirokchidan imzo chekuvchi
shartnoma tuzishga haqli

Ishtirokchining asosiy faoliyati xarid
predmetiga mos keladi

Soliglar va boshga majburiy to‘lovlarni
to‘lashda garzdorliklarning yo‘qligi

Ishtirokchiga nisbatan joriy etilgan qayta
tashkil etish, tugatish (likvidatsiya),
bankrotlik tartib-taomillarining yo‘qligi

Ha

Ha

YO‘q

YO‘q
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.

Ha
Insofsiz ijrochilarning yagona reestrida
ishtirokchi haqida yozuvning yo‘qligi

Ha
Tashkilot tizimida ishtirokchi bilan
ishlashning avvalgi salbiy tajribasining
yo‘qligi

Ha
Ishtirokchi xaridning boshqa
ishtirokchilari bilan affillanmagan

Ha

Manfaatlar to‘qnashuvi / ishtirokchining
Tashkilot tizimi xodimlari bilan
affillanganligi haqida ma’lumot yo‘qligi

YO‘q

YO'q

YO‘q

YO‘q

Aniqglangan manfaatlar to‘qnashuvini ~ Manfaatlar to‘qnashuvlarini tartibga solish chora-tadbirlari
tartibga solish chora-tadbirlari tavsifi

Mavjud emas / Manba: [havola], [Harid jarayonlari

Korrupsiyaga oid qoidabuzarliklar

ehtimoli hagida ma’lumotlar tavsifi]

ishtirokchisining korrupsiyaga odi qoidabuzarligi/poraxo‘rligi

Ish sohasidagi obro‘sining salbiy

omillari ehtimoli hagida ma’lumotlar ~ Mavjud emas / Manba: [havola], [ishchanlik obro‘sining
salbiy omillari tavsifi]

Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha
hujjatlarning mavjudligi (veb-saytda Ha
taqdim etilgan yoki mavjud)

Ishtirokchining sayti

YO‘q

P

Mavjud emas/ Saytning manzili: [havola], faol / faol emas

Ishtirokchi mavjudligi muddati (yillarda)

Ha
Ishtirokchining moliyaviy, moddiy,
texnik, kadrlar va boshqa resurslari
miqdori shartnoma bo‘yicha
majburiyatlarni bajarish uchun yetarli
Ha

Ishtirokchi tekshirish uchun barcha zarur
hujjatlarni tagdim etgan

YO‘q

P
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Agar taqdim etmagan bo‘lsa, taqdim etilmaganlarini ko‘rsating:

25. Hisobotga ilova gilingan boshqa materiallar
a) [Hujjat / materialning gisqacha tavsifi]
b) [Hujjat / materialning qisqacha tavsifi]
v) [Hujjat / materialning gisqacha tavsifi]
g) [Hujjat / materialning gisqacha tavsifi] va b.

Xatarlar aniglanganligini (ha, yo ‘q) va, agar shunday bo ‘Isa, gqanday xatarlar va ularni ganday
kamaytirish mumkinligini ko ‘rsating

Tekshirish natijalari asosida

asosiy xulosalar va kuzatishlar

Xarid jarayoni ishtirokchisini tekshirishni amalga oshirgan xodim haqida ma’lumotlar
F.I.Sh.

Lavozimi

Hisobot tuzilgan sana

Lotning ragami

Imzo
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Viloyat, tuman va shahar hokimliklarida Kontragentlarni tekshirishga oid Yo‘rignomaga
S-ilova

Xarid jarayonlari ishtirokchilarini/kontragentlarni tekshirish reestri

Tekshirish Ijrochi |Tashabbuskor |Kontragent [Kontragentning|Taqdim Shartnoma Oldingi Aniqg-langan|Xulosa |Izohlar
so‘rovi olingan (FISH, nomi STIR etilgan munosabatlarini|tekshiruvlar xavflar sanasi
sana lavozimi va hujjatlar o‘rnatishning  |haqida
bo‘limi) magsadi ma’lumot
T\r e
(sanasi, ijobiy/
salbiy xulosa /
dastlabki
tekshirish)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1
2
3
4
5
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Kattaqo‘rg‘on shahar
hokimining
2022 yil 29 noyabrdagi
574-7-106-Q/22-son qaroriga
3-ilova

Samarqand viloyat hokimining
2022-yil 21-noyabrdagi
446-7-0-Q/22-son qarori 3-ilovasi bilan

tasdiglangan

Viloyat, tuman va shahar hokimliklarida korrupsiyaga qarshi kurash tizimining
holati to‘g‘risidagi hisobotni shakllantirish va
taqdim etish bo‘yicha

NIZOM

1-bob. Umumiy qoidalar

1. Mazkur Nizom viloyat, tuman va shahar hokimliklarida korrupsiyaga qarshi
kurashish tizimining faoliyat yuritishi va korrupsiyaga qarshi tadbirlarni amalga oshirishi
to‘g‘risidagi hisobdorlikni shakllantirish tartibini belgilaydi.

2. Hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat yuritishi va
rivojlanishi masalalari bo‘yicha hisobotlarni (keyingi o‘rinlarda — Hisobotlar)
shakllantirish va taqdim etish uchun mas’uliyat viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi
ichki nazorat qilish sho‘basi zimmasida bo‘ladi.

2-bob. Hisobot turlari va uni tuzish davriyligi
3. Hokimlikda quyidagi hisobot turlari nazarda tutiladi:

a) hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko‘rsatishi
to‘g‘risidagi, shu jumladan, hokimlikning korrupsiyaga qarshi Dasturi yoki yo‘l xaritasi
tadbirlarini amalga oshirilishini bo‘yicha hisobot har chorakda viloyat hokimligining
korrupsiyaga garshi ichki nazorat qilish sho‘basi tomonidan tartibda tuziladi;

b) Korrupsiyaga qarshi kurashishga oid davlat dasturida rejalashtirilgan tadbirlarni
amalga oshirish to‘g‘risidagi hisobot har chorakda viloyat hokimligining korrupsiyaga
qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi tomonidan m belgilangan tartibda tuziladi;

4. Hisobot muntazam ravishda ushbu Nizomda belgilangan tartibda
va muddatlarda, hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining holatidan,
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shuningdek, hisobot davrida korrupsiyaga qarshi tadbirlar o‘tkazilgan yoki yo‘qligidan
qat’iy nazar, tuziladi.

5. Yilning IV choragi uchun hisobot tuzilmaydi, uning o‘rniga yillik hisobot
tayyorlanadi.

6. Har choraklik va har yillik hisobot viloyat hokimiga kiritiladi.

Viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi har chorakda,
keyingi chorak birinchi oyining 25 sanasidan kechiktirmay har choraklik hokimlikning
umumiy hisobotini O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga garshi kurashish agentligiga
(keyingi o‘rinlarda — Agentlik) ko‘rib chiqishi uchun kiritib boradi.

7. Hokimlikning yillik hisobotidagi umumiy axborot Internet tarmog‘idagi rasmiy
veb-saytida e’lon qilinadi. Mazkur axborot viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat qilish sho‘basi tomonidan tayyorlanadi.

3-bob. Korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko‘rsatishi to‘g‘risida
hisobotni shakllantirish tartibi

8. Hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko‘rsatishi
to‘g‘risidagi hisobot korrupsiyaga qarshi kurashish tizimini monitoring va nazorat qilish,
shuningdek, hokimlikning korrupsiyaga qarshi Dasturi yoki Yo‘l xaritasi tadbirlarini
amalga oshirilishini monitoring qilish magsadida tuziladi.

9. Hisobot har chorakda viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat
qilish sho‘basi tomonidan hisobot davridan keyingi oyning 20 sanasidan kechiktirmay
tuziladi va viloyat hokimiga ko‘rib chiqish uchun topshiriladi.

10. Hisobotni shakllantirish quyidagi tartibda amalga oshiriladi:

a) hisobot davridan keyingi oyning 2 sanasidan kechiktirmay, viloyat hokimligining
korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi mas’ul xodimlarga ushbu oyning 10
sanasigacha tegishli rahbarlar tomonidan tasdiglangan mazkur Nizomga 1-ilovaga muvofiq
hisobot tagdim etishi to‘g‘risida xabarnoma yuboradi;

b) hisobotlarga kiritilgan axborot tegishli hujjatlar nusxalari va boshqa ma’lumotlarga
asoslangan bo‘lishi kerak;

v) viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi ushbu
Nizomga 2-ilovada ko‘rsatilgan shaklda hokimlik tizimida korrupsiyaga qarshi kurashish
bo‘yicha tizimning faoliyat ko‘rsatishi to‘g‘risidagi umumiy hisobotni tuzadi hamda
qo‘shimcha ravishda unga ushbu Nizomga 1-ilovadagi shakl bo‘yicha hokimlik tizimi
bo‘yicha tuzilgan hisobotdagi ma’lumotlarni kiritadi.

hisobotda asosiy axborotni o‘zida aks ettirgan qisqacha ma’lumotnoma va takliflar
bo‘lishi kerak. Yillik hisobot 0°z ichiga o‘tgan yilning xuddi shunday ko‘rsatkichlariga ega
bo‘lgan solishtirma tahlilni ham qamrab olishi kerak.

29



e-qaror.gov.uzg 574-7-106-0/22

11. Hokimlik tizimida korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko‘rsatishi
to‘g‘risidagi hisobotlar va hokimlik tizimida korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining
faoliyat ko‘rsatishi to‘g‘risidagi umumiy hisobotni tuzishda viloyat hokimligining
korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi tegishli bo‘linma xodimlaridan zarur
hujjatlar, tushuntirish va statistikani so‘rash va olish huquqiga ega.

12. Viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi qisqa
ma’lumotnoma biriktirilgan korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko‘rsatishi
to‘g‘risidagi umumiy hisobotini hisobot davridan keyingi oyning 21 sanasigacha viloyat
hokimiga tagdim etadi.

4-bob. Korrupsiyaga qarshi kurashga oid davlat dasturlarida rejalashtirilgan
tadbirlarni amalga oshirish to‘g‘risidagi
hisobotni shakllantirish tartibi

13. Korrupsiyaga garshi kurashishga oid Davlat dasturida rejalashtirilgan tadbirlarni
amalga oshirish to‘g‘risidagi hisobot ushbu Nizomga 3-ilovaga muvofiq shaklda tuziladi.

14. Korrupsiyaga qarshi kurashishga oid Davlat dasturida rejalashtirilgan tadbirlarni
amalga oshirish to‘g‘risidagi hisobot viloyat hokimligining korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat qilish sho‘basi tomonidan hokimlikda korrupsiyaga garshi kurashish tizimining
faoliyat ko‘rsatishi to‘g‘risidagi umumiy hisobot bilan bir vaqtda tuziladi.

15. Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha Davlat dasturida rejalashtirilgan
tadbirlarning amalga oshirilgani to‘g‘risidagi hisobot rahbar tomonidan ko‘rib
chiqilgandan keyin Agentlikka yuboriladi.

5-bob. Yakuniy qoidalar

16. O‘zbekiston Respublikasi qonunchiligi va hokimlikning ichki idoraviy hujjatlarga
o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritilgan taqdirda ushbu Nizom qayta ko‘rib chiqilishi lozim.

Nizomga o‘zgartirish va qo‘shimchalar kiritishga viloyat hokimligining korrupsiyaga
qarshi ichki nazorat qilish sho‘basi mas’ul bo‘ladi.
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Korrupsiyaga qarshi kurash
tizimining holati to‘g‘risidagi
hisobotni shakllantirish va taqdim
etish bo‘yicha nizomiga 1-ilova

Hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining
faoliyat ko‘rsatishi to‘g‘risida hisobot

Hokimiyat nomi:

Hisobotni tayyorlagan xodim FISH, lavozimi, tuzilmasi
(Korrupsiyaga qarshi kurashish
uchun mas’ullar):

Hisobot davri:

Hisobot tayyorlangan sana:

q q q ;
Tadbl{'ls}r Tadbirlarning Bajarish Mas’ul Ijro to‘g‘risida ‘l:]l'O et.ll.m - b o’lsa, Bajarilganlikni tasdiqlash,
T/r|guruhining q q .e . q ijro etilishi kutilayotgan ol .

. nomlari muddati ijrochilar belgi bajarilmagan bo‘lsa sabablari
nomlari muddat
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T/r

| Tadbir

|Natij alar

II. Siyosatlar va protseduralar

1.

Ichki hujjatlarni moslashtirish

hokimlikda hisobot davri uchun moslashtirilgan korrupsiyaviy
xavf-xatarlarni kamaytirish bo‘yicha choralar yoki korrupsiyaga
qarshi kurashishga oid tartib-taomillarga ega bo‘lgan ichki
hujjatlarni (siyosatlar, reglamentlar, standartlar, yo‘rignomalar
va sh.k.) ko‘rsatish zarur.

Xavf-xatarli vazifa va tartib-taomillar
kesimida korrupsiyaviy xavf-xatarlarni
kamaytirishga oid yangi korrupsiyaga
qarshi tartib-taomillar va choralar hamda
korrupsiyaga qarshi masalalarni tartibga
soluvchi ichki hujjatlarni ishlab chiqish.

Hisobot davrida ishlab chiqilgan va tasdiqlangan korrupsiyaga
qarshi kurashish sohasiga kiritilgan sohalarni tartibga soluvchi
ichki hujjatlarni (siyosatlar, reglamentlar, standartlar,
yo‘rignomalar va sh.k.) ko‘rsatish zarur.

I1. Shaxsiy namuna

3.

Tashkilot rahbari va uning
o‘rinbosarlarining ichki tadbirlardagi
chiqishlari (nutqi).

3-6-bandlarda tashkilot tizimi rahbarlari va ularning
o‘rinbosarlarining qonunchilik talablariga rioya qilish,
korrupsiyaga nisbatan murosasiz bo‘lish, tarkibiy bo‘linmada
belgilangan korrupsiyaga qarshi nazorat va tartib-taomillarga
amal qilishning muhimligi to‘g risidagi pozitsiyasi, fikr
mulohazalari ochiq e’tirof etilgan tadbirlarni ko‘rsatish lozim.

Korrupsiyaga qarshi kurashish masalalari
bo‘yicha ichki kommunikatsiyani tarqatish
(Tashkilot rahbari va uning
o‘rinbosarlarining nomidan).

Tashkilot rahbari va uning
o‘rinbosarlarining OAVdagi fikr-
mulohazalari.

III. Xavf-xatarlarni baholash

6.

Tashkilotda korrupsiyaviy xavf-xatarlar
bo‘yicha har yillik baholash o‘tkazish

Ha o‘tkazilgan\yo‘q o‘tkazilmagan (sabablari ko‘rsatiladi) \
jarayonda (qaysi bosqichdaligi ko‘rsatiladi)

Hisobot davri uchun Tashkilotda ish
jarayonda yangi aniqlangan korrupsiyaviy
xavf-xatarlarni baholash va ularning
darajalari (yuqori, o‘rta, past).

Yangi korrupsiyaviy xavf-xatarlar qaysi jarayonlarda
aniqlanganligi, ularning darajasi sanab o‘tiladi. Qanday
korrupsiyaviy xavf-xatarlar qayta baholandi, yangi daraja,
bahoni o°zgartirish sabablari va korrupsiyaviy xavf-xatarlarni
kamaytirish bo‘yicha takliflar.

Tashkilotning korrupsiyaviy xavf-xatarlar xaritasi ilova qilinadi.

Hisobot davrida aniqlangan korrupsiyaviy
xavf-xatarlarni tartibga solish bo‘yicha
amalga oshirilgan tadbirlar

Qoldiq korrupsiyaviy xavf-xatar yuqori
bo‘lgan aniqlangan korrupsiyaviy xavf-
xatarlar soni

Qoldiq tavakkal yuqori bo‘lgan korrupsiyaviy xavf-xatarlarning
foizdagi nisbati ko‘rsatiladi

Qoldiq korrupsiyaviy xavf-xatar o‘rta va
undan past darajagacha kamaytirilgan
aniglangan korrupsiyaviy xavf-xatarlar soni

Qoldiq korrupsiyaviy xavf-xatarlar o‘rta va undan past
darajagacha kamaytirilgan korrupsiyaviy xavf-xatarlar umumiy
soniga foizdagi nisbatini ko rsatish zarur.

IV. Korrupsiyaga qarshi amalga oshiriladigan tartib-taomillar

11.

Tashkilotda aniqlangan manfaatlar
to‘qnashuvi holatlari va qabul qilingan
choralar

Tashkilotda aniqlangan manfaatlar to‘qnashuvi holatlarining
sonini ko‘rsatish yoki aniqlangan manfaatlar to‘qnashuvi
holatlari reestrini ilova qilish zarur.
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12.

Xodimlar tomonidan har yili manfaatlar
to‘qnashuvini deklaratsiya qilish.

Har yillik manfaatlar to‘qnashuvini deklaratsiyalash tartib-
taomillaridan o‘tgan xodimlarning tashkilotdagi umumiy
xodimlar soniga foizlardagi nisbatini ko‘rsatish zarur.

Har yili manfaatlar to‘qnashuvi deklaratsiyasini amalga
oshirishi shart bo‘lgan manfaatlar to‘qnashuvini
deklaratsiyalash tartib-taomillaridan o‘tgan xodimlarning
tashkilotdagi umumiy xodimlar soniga foizlardagi nisbatini
ko‘rsatish zarur.

Ishga olingan xodimlar va nomzodlar
ustidan o‘tkazilgan tekshiruvlar soni.

Tashkilotga ishga qabul qilingan xodimlar sonini va
tashkilotdagi lavozimga nomzodlar tekshiruvi sonini ko‘rsatish
zarur. Tekshiruv o‘tkazilmagan bo‘lsa sababini ko‘rsatish
zarur.

Hisobot davrida o‘tkazilgan kontragentlar
tekshiruvlari soni

Hisobot davrida o‘tkazilgan kontragentlar tekshiruvlari sonini,
tekshiruvlar natijalari bo‘yicha ijobiy va salbiy xulosalarning
foizlardagi nisbatini ko‘rsatish zarur. Tekshiruv o‘tkazilmagan
bo‘lsa sababini ko‘rsatish zarur.

Amalga oshiriladigan boshqa korrupsiyaga
qarshi tartib-taomillar

Mavjud bo‘lganda ushbu bo‘limda ko‘rsatilmagan boshqa
amalga oshiriladigan korrupsiyaga qarshi tadbirlarni ko‘rsatish.

V. Ta’lim va kommunikatsiya

16.

Korrupsiyaga qarshi kurashish masalalari
bo‘yicha treninglar o‘tkazish:

barcha xodimlar uchun;

korrupsiyaviy tavakkalchilikka eng ko‘proq
moyillik ehtimoli bo‘lgan vazifalarni
bajaruvchi bo‘linmalar uchun.

Treninglar turi va shakli, o*qitilgan xodimlar soni, ularning
lavozimlari darajasi va bo‘linmalarni ko‘rsatish.

Tashkilotga yaqinda ishga olingan xodimlar
uchun treninglar o‘tkazish.

Korrupsiyaga qarshi kurashish masalalari bo‘yicha
treninglardan (umumiy, tanishuv) o‘tgan yangi xodimlarni
umumiy yangi xodimlar soniga foizlardagi nisbati treninglar
mavzusi kesimida ko‘rsatish.

Xodimlarning korrupsiyaga qarshi
gonunchilik talablari va bo‘linmada amalga
oshirilayotgan korrupsiyaga qarshi
choralardan xabardorligini oshirishga oid
boshqa tadbirlar

Tadbir ishtirokchilarning magsadli guruhini, ularni soni (imkoni
bo‘lsa), mavzusi va turini (masalan, tanlovlar, viktorinalar,
so‘rovnomalar va b. ko‘rsatiladi) va uning yakunlarini
ko‘rsatish.

Korrupsiyaga qarshi kurash uchun mas’ullar
tomonidan bajarilgan korrupsiyaga qarshi
kurash me’yorlari mavzusida axborot-
tarqatma materiallari.

Korrupsiyaga qarshi talablar va tartib-taomillarga amal qilish
zaruriyati to‘g‘risidagi, shu jumladan, ularning to‘g‘ri talqin
qilinishi va ularga to‘g‘ri amal qilish to‘g‘risidagi xabarnoma va
boshqa tarqatma materiallar.

20.

Xodimlarning ahlog-odob madaniyatini
shakllantirish, ularni korrupsiyaga qarshi
kurash tizimi va korrupsiyaga qarshi
gonunchilikning talablari haqida xabardor
qilishning boshqa usullari.

Masalan, binolardagi axborot plakatlari va boshqa materiallar,
skrinsvayerlar, ishchi kompyuterlar ekraniga qo‘yiladigan
suratlar va boshgqalar.

21.

Fuqarolik jamiyati va bo‘linma
kontragentlari uchun korrupsiyaga qarshi
tadbirlarni o‘tkazish

Fugarolik jamiyati vakillari uchun korrupsiyaga qarshi
tadbirlarni o‘tkazishning soni, nomlanishi, mohiyati va
natijalarini ko‘rsatish (masalan, korrupsiyaga qarshi kurash
kuni, korrupsiyaga qarshi mavzudagi ishlar tanlovi).
Shartnomalariga korrupsiyaga qarshi qo‘shimcha shartlar
kiritilgan yangi kontragentlarning yangi kotragentlarning
umumiy soniga foizlardagi nisbati.

VI. Korrupsiyaviy xatti-harakalar va qoidabuzarliklar to‘g‘risidagi xabarlar. Ta’sir choralari

22.

Xatti-harakatlar, shu jumladan, potensial
xatti-xarakatlar uchun aloqa kanallariga
kelib tushgan xabarlar soni

Xabarlar sonini quyidagi ma’lumotlarni ham kiritgan holda
ko‘rsatish: kelib tushgan sanasi kelib tushgan aloqa kanali,
xabar mavzusi, tegishli hisobotni ilova qilish.
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23. Xizmat tekshiruvi o‘tkazilgan; Har bir band bo‘yicha holatlar sonini ko‘rsatish.
Korrupsiyaga qarshi qonunchilik
buzilganligi to‘g‘risida tasdiqlangan holatlar
(shu jumladan, me’yoriy-huquqiy hujjatlar
va maqolalar kesimida) aniqlangan;
Bo‘linmada belgilangan korrupsiyaga qarshi
nazorat va tartib-taomillarning buzilish
holatlari aniqlangan (shu jumladan, ichki
hujjatlar kesimida);

Aybdorlar aniglangan holatlar soni.

24. Qabul qilingan ta’sir choralari. Qanday korreksiyalash choralari, shu jumladan, intizomiy
choralar, ichki nazorat tizimida qanday kamchiliklar aniqlandi
va nazoratni kuchaytirish uchun ganday choralar taklif qilindi.

VII. Monitoring va nazorat

25. Hisobot davrida mavjud korrupsiyaga qarshi|Tashkilotda korrupsiyaga qarshi kurash bo‘yicha mas’ullar
kurashish talablar, nazorat tadbirlari va tomonidan o‘tkazilgan tekshiruv tadbirlarini, shu jumladan,
tartib-taomillar bajarilishi ustidan ularning sonini quyidagi kesimda ko‘rsatish
tekshiruvlar o°tkazilganligi Tekshiruv obyektlari (boshqarma, bo‘lim);

Tekshiruv mavzusi (masalan, xaridlar, kadrlar);
Tekshiruv tadbirlari turi (audit, tavakkal tranzkatsiyalari
monitoringi yoki protseduralari va b.);

Tekshiruv tadbirlari xarakteri (rejali, rejadan tashqari).

26. Bo‘linmada belgilangan nazorat tadbirlari  |Qaysi tartib-taomil yoki vazifani bajarishda qanday
va tartib-taomillar buzilish holatlari qoidabuzarliklar aniglangan? Aniqlangan holatlar sonini
aniqlanganmi va ularga nisbatan ko‘rsatish.
qo‘llanilgan ta’sir choralari? Vazifa va tartib-taomillarni bajaruvchi shaxslar uchun ganday

tavsiyalar tayyorlangan. Ular qanday rasmiylashtirilgan
(masalan, buyruq yoki boshqa ichki hujjatlar)?

Xulosalar: Hududiy va tarkibiy bo‘linmalarda korrupsiyaga qarshi choralarni amalga oshirishning
asosiy natijalarini ko‘rsatish, korrupsiyaga qarshi kurashish tizimi holatiga umumiy baho berish, zaruriyat
tug‘ilganda avvalgi davrlar ko‘rsatkichlari bilan taqqoslama tahlil o‘tkazish, qoniqarli natijalarga
erishganlik yoki erishmaganlik sabablarini ko‘rsatish zarur.

Korrupsiyaga qarshi kurashish tizimini yanada rivojlantirish bo‘yicha takliflar va korreksiyalovchi
tadbirlar rejasi: kelgusi hisobot davrida hisobdorlikning alohida elementlarini yaxshilash imkonini beruvchi
asosiy tadbirlarni ko‘rsatish zarur.
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Korrupsiyaga gqarshi kurash
tizimining holati to‘g‘risidagi
hisobotni shakllantirish va
taqdim etish bo‘yicha nizomiga
2-ilova

Hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyat ko‘rsatishi to‘g‘risida
202..yil —chi chorak uchun

UMUMIY HISOBOT

I. Hokimlikning Korrupsiyaga qarshi chora-tadbirlar dasturi bajarilgani to‘g‘risida

[1]

umumiy axborot_

hokimiyat tomonidan korrupsiyaga qarshi kurashish tadbirlarning amalga
oshirilgani to‘g‘risidagi qisqa ma’lumot, shu jumladan markaziy apparat, hududiy va
tarkibiy bo‘linmalar kesimida korrupsiyaga qarshi kurashish tadbirlarini amalga oshirgan
bo‘linmalar sonini ko‘rsatish zarur;

hududiy va tarkibiy bo‘linmalar kesimida Korrupsiyaga qarshi kurashish tadbirlarni
amalga oshirmagan bo‘linmalar ko‘rsatiladi, shuningdek, hisobotga ilovada ularning nomi,
amalga oshirilmagan tadbirlar va qisqacha-asosiy sabablarini alohida ko‘rsatish lozim.

II. Siyosat va tartib-taomillar

Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha sohalarni tartibga soluvchi, va hisobot
davrida markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalar kesimida tatbiq etilgan
korrupsiyaga qarshi sohasiga taallugli bo‘lgan normativ-huquqiy va ichki hujjatlar
(styosatlar, reglamentlar, standartlar, yo‘rignomalar va shu kabilar)ni ko‘rsatish lozim.

[2]
III. Xavf-xatarlarni baholash

Hokimlik tomonidan xavf-xatarlarni baholash amalga oshirilganligi to‘g‘risidagi
axborot, shu jumladan, korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholashni amalga oshirgan va
o‘zlarining korrupsiyaviy xavf-xatarlar matritsasini yangilagan markaziy apparat, hududiy
va tarkibiy bo‘linmalar kesimida ko‘rsatish kerak;

Korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholashni amalga oshirmagan hududiy va tarkibiy
bo‘linmalari soni viloyatlar, tashkilotning hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida
ko‘rsatiladi, shuningdek hisobotga ilovada ularning nomi va ularning bajarilmaganligi
sabablari qisqacha ko‘rsatiladi;

Baholash jarayonida yangi aniqlangan korrupsiyaviy xavf-xatarlar markaziy
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apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida ko‘rsatiladi. Shuningdek, hisobot
davrida aniglangan korrupsiyaviy xavf-xatarlarni boshqarish bo‘yicha taklif etilgan va
amalga oshirilgan tadbirlar qayd etiladi;

Korrupsiyaviy xavf-xatarlarning toifalar bo‘yicha nisbati (yuqori, o‘rta, past)
hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida ko‘rsatiladi;

Hududiy va tarkibiy bo‘linmalar kesimida Tashkilot uchun yuqori bo‘lgan qoldiq
korrupsiyaviy xavf-xatarlar, shuningdek, ko‘rsatilgan korrupsiyaviy xavf-xatarlarni
kamaytirish uchun taklif etilayotgan tadbirlarni ko‘rsatish lozim (mavjud bo‘lgan taqdirda).

IV. Amalga oshiriladigan korrupsiyaga qarshi kurashish tartib-taomillar
Manfaatlar to‘qnashuvini tartibga solish

Manfaatlar to‘qnashuvi deklaratsiyalangan va tartibga solingan holatlari soni, shu
[3]
jumladan, ishga qabul qilish, har yillik deklaratsiyalash jarayonida___ (mavjud bo‘lgan

taqdirda), markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalar kesimida ko‘rsatiladi;

Hokimlikda manfaatlar to‘qnashuvini markaziy apparat, hududiy va tarkibiy
bo‘linmalari kesimida manfaatlar to‘gqnashuvining yillik deklaratsiyasi tartib-taomillaridan
o‘tgan xodimlarning umumiy xodimlar soniga foizlardagi nisbati, shuningdek,
deklaratsiyalangan va tartibga solingan manfaatlar to‘qnashuvi holatlari qayd etiladi;

Hokimlik bo‘yicha rejalashtirilgan manfaatlar to‘qnashuvining har yillik
deklaratsiyalanadigan manfaatlar to‘qnashuviga nisbatan ko‘rsatkichlari bajarilmagan
hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida tahliliy ma’lumotlarni keltirish kerak (masalan,
manfaatlar to‘qnashuvini barcha rahbarlar deklaratsiyalashi lozim, amalda esa faqat 50%

[4]

gina rahbar buni bajargan);

Hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida hokimlik tizimida aniqlangan manfaatlar
to‘gnashuvi va gabul qilingan choralar bo‘yicha, shu jumladan, umumiy soni va toifalar
kesimida (masalan, xarid protseduralaridagi, ish bo ‘vicha bevosita bo ‘ysunish natijasida
va shu kabilarda) tahliliy ma’lumotlarni keltirish lozim.

Korrupsiyaga qarshi qoidalarni Hokimlik shartnomalariga Kiritish

Korrupsiyaga qarshi qoidalarni tashkilotning xo‘jalik shartnomalariga
(shartnomalarning foizli nisbati) kiritish bo‘yicha, shu jumladan markaziy apparat, hududiy
va tarkibiy bo‘linmalari kesimidagi kontragentlar tahririda tahliliy ma’lumotlarni keltirish,
kontragentlarning korrupsiyaga qarshi qoidalarni shartnomalarga kiritishni rad etish
sabablarini ko‘rsatish;

Markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida tashkilot tizimida
kontragent tomonidan korrupsiyaga qarshi qoidalar buzilishi sababli shartnomalarni bekor
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qilish bo‘yicha tahliliy ma’lumotlarni ko‘rsatish.
Kontragentlarni tekshirish

Hisobot davrida kontragentlar bo‘yicha o‘tkazilgan tekshiruvlar soni, ijobiy va
salbiy xulosalarning foizlardagi nisbati markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalar
kesimida ko‘rsatiladi.

Ishga nomzodlarni tekshirish

Markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida tashkilot tizimiga
ishga kirish uchun nomzodlar ustidan o‘tkazilgan tekshiruvlar sonini ko‘rsatiladi.

V. Ta’lim va kommunikatsiya

Hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish masalalari bo‘yicha o‘qitishning
natijalarini markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida: o‘qitilgan
xodimlarning foizdagi nisbati, ta’lim shakli (bevosita/onlayn) ko‘rsatiladi;

Markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida Hokimlik tizimi
bo‘yicha o‘qitish darajasi past bo‘lgan korrupsiyaga qarshi ko‘nikmalarga oid axborot
ko‘rsatiladi (rejalashtirilgan ko‘rsatkichlarga tagqoslangan holda);

Hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish masalalari bo‘yicha kommunikatsiya
turlari va sonini hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida (masalan, tarqatmalar,
korrupsiyaga garshi kurashish masalalari bo‘yicha so‘rovnomalar o‘tkazish) ko‘rsatiladi;

Bo‘limda shuningdek, tashkilot tizimida o‘tkazilgan keng ko‘lamli alohida
tadbirlarni ajratib ko‘rsatish mumkin.

VI. Korrupsiyaviy xatti-harakatlar va huquqbuzarliklar to‘g‘risidagi xabarlar

Hisobot davrida xodimlarning korrupsiyaviy xatti-harakatlari, manfaatlar
to‘gnashuvi, korrupsiyaga qarshi boshqa qonunbuzarliklar bilan bog‘liq masalalar
to‘g‘risidagi aloqa kanallari orqali kelib tushgan xabarlar markaziy apparat, hududiy va
tarkibiy bo‘linmalari kesimida ko‘rsatiladi;

Mansab vazifalari va tartib-taomillar kesimida olingan tahliliy ma’lumotlar
(masalan, xaridlar jarayonida, kadrlarni ishga qabul qilish bilan bog‘liq tartib-taomillarda)
keltiriladi;

Olingan xabarlar bo‘yicha tahliliy ma’lumotlar qoidabuzarliklar kesimida keltiriladi
(masalan, korrupsiyaviy xatti-harakatlar, manfaatlar to‘qnashuvi, kelishuv tartib-
taomillarini protseduralarini buzish va boshqalar);

Olingan xabarlar bo‘yicha tahliliy ma’lumotlar aloqa kanallari kesimida keltiriladi
(masalan, ishonch telefoni, bevosita xabar berish va boshqalar).
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(3]

VII. Monitoring va nazorat___

Markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida hisobot davrida
tashkilot tizimi tomonidan mavjud korrupsiyaga qarshi talablar, nazorat tadbirlari va tartib-
taomillarning bajarilgani to‘g‘risidagi tahliliy ma’lumotlar keltiriladi, shu jumladan,
tekshiruvlar o‘tkazilgan tashkilotlar soni, shuningdek, tekshiruv o‘tkazilgan vazifalar va
tartib-taomillarining davriyligi va xarakteri to‘g‘risidagi tahliliy ma’lumotlar (rejadagi,
rejadan tashqari) ko‘rsatiladi;

Hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida tekshiruvlar o‘tkazilmagan bo‘linmalar
soni alohida ko‘rsatiladi, ilovada ularning nomi hamda tekshiruvlar o‘tkazilmaganligining
asosiy sabablari qisqacha qayd etiladi;

O‘tkazilgan tekshiruvlar natijalari to‘g‘risidagi umumiy axborot ko‘rsatiladi shu
jumladan, ijobiy va salbiy xulosalarning foizlardagi nisbati qayd etiladi. Qoidabuzarliklar
mavjud bo‘lsa, mazkur hisobotning VIII-bo‘limga havola beriladi.

VIII. Aniqlangan qoidabuzarliklar va ularga ta’sir choralari

Hokimlikda korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risidagi talablarning buzilganligi
to‘g‘risida markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida tahliliy
ma’lumotlarni ko‘rsatiladi, shu jumladan:

qoidabuzarliklarning umumiy soni;

qoidabuzarliklarning qoidabuzarliklar to‘g‘risidagi axborot manbalari bo‘yicha
tuzilmasi (“ishonch telefoni”, bevosita xabar berish, monitoring va nazorat natijalari va
boshqalar);

Hokimlik ichki hujjatlarida nazarda tutilgan vazifalar va tartib-taomillar bo‘yicha
(xaridlar, kadrlarga oid masalalar va b.) qoidabuzarliklar tuzilmasi;

Hokimlikda gabul qilingan ta’sir choralari to‘g‘risida tahliliy ma’lumotlarni
hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida ko‘rsatish, shu jumladan:

o‘tkazilgan umumiy tadbirlar soni va aniglangan barcha qoidabuzarliklar bo‘yicha
ta’sir choralar ko‘rilganligi yoki ko‘rilmaganligi;

ta’sir choralari turlari bo‘yicha tahliliy ma’lumotlar (aybdorlarni javobgarlikka
tortish, shu jumladan, javobgarlik turlari kesimida; tashkilot tizimi jarayon va ichki
hujjatlariga o‘zgartishlar kiritish va boshqalar), shu jumladan, zarur bo‘lgan holda
qoidabuzarlikka yo‘l qo‘ymaslik bo‘yicha qanday tadbirlarni tatbiq etish taklif etilmoqda
va hisobot davrida qanday tadbirlar tatbiq etilganligi ko‘rsatiladi.

IX. Xulosalar

Hokimlik tizimida hududiy va tarkibiy bo‘linmalari kesimida korrupsiyaga qarshi
choralarni amalga oshirishning asosiy natijalari ko‘rsatiladi, korrupsiyaga qarshi kurashish
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tizimining holatiga umumiy baho beriladi. Zaruriyatga ko‘ra avvalgi davrlardagi
ko‘rsatkichlar bilan tagqoslama tahlil o‘tkaziladi, qoniqarli natijalarga erishganlik yoki
erishmaganlik sabablarini qayd etiladi.

X. Korrupsiyaga qarshi kurash tizimini yanada rivojlantirish bo‘yicha takliflar va
tadbirlar rejasi

Keyingi hisobot davrida tashkilot tizimida korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining
alohida ko‘rsatkichlarni markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalar kesimida
yaxshilash imkonini beruvchi asosiy tadbirlar ko‘rsatiladi.
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Korrupsiyaga gqarshi kurash
tizimining holati to‘g‘risidagi
hisobotni shakllantirish va
taqdim etish bo‘yicha nizomiga
3-ilova

Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha davlat dasturida rejalashtirilgan
tadbirlarni amalga oshirish to‘g‘risidagi

HISOBOT

T/r

Tadbirlar nomi

Bajarish
muddati

Amalga oshirilgan choralar

1Ushbu bo‘limda va keyingi o‘rinlarda hisobotning har bir bo‘limi boyicha quyidagilarni ko‘rsatish kerak:

® Birlashgan ko‘rinishda markaziy apparat, hududiy va tarkibiy bo‘linmalar kesimida hisobot davri uchun ma’lumotlar. Agar

zaruriyat bo‘lsa, alohida bo‘linmalar va ular bo‘yicha ma’lumotlarni ko‘rsatish;

erishganlik\erishmaganlik sabablarini ko‘rsatish lozim.

® Zaruriyat tug‘ilganda avvalgi davrlar ko‘rsatkichlari bilan solishtirma tahlil o‘tkazish, qoniqarli natijalarga

[2] Bo‘lim faqat har yillik hisobot davrida to‘ldiriladi. Mazkur bo‘limda Tashkilot tizimida korrupsiyaviy xavf-xatarni baholashni
o‘tkazish uslubiyotiga muvofiq amalga oshirilgan xavf-xatarlarni baholash natijalari bo‘yicha tahliliy axborot aks ettiriladi.

[3] Manfaatlar to‘qnashuvini deklaratsiya qilish hisobot davrida bajarilgan bo‘lsagina axborot to‘ldiriladi.

[4] Axborot faqat yillik hisobotda to‘ldiriladi.

[5] Tashkilotda hisobot davrida Korrupsiyaga qarshi protseduralariga rioya qilinishini monitoring va nazorat qilish metodikasiga
muvofiq o‘tkazilgan tadbirlar yakunlari bo‘ycha umumiy tahliliy axborot aks ettiriladi.
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Kattaqo‘rg‘on shahar
hokimining
2022 yil 29 noyabrdagi
574-7-106-Q/22-son qaroriga
4-ilova

Samarqand viloyat hokimining
2022-yil 21-noyabrdagi

446-7-0-Q/22-son qarori 4-ilovasi
bilan tasdiglangan

Viloyat, tuman va shahar hokimliklarida davlat xaridlarini o‘tkazish to‘g‘risidagi

NIZOM

1-bob. Umumiy qoidalar

1. Ushbu Nizom viloyat, tuman va shahar hokimliklarida tashkil etiladigan tanlov
(tender) o‘tkazish bo‘yicha xarid komissiyasining (keyingi o‘rinlarda — “Xarid
komissiyasi”’) vazifalari, funksiyalari, huquqlari, javobgarligi va faoliyatini tashkil etish
tartibini belgilaydi.

2. Xarid komissiyasi xarid qilish tartib-taomillarini tashkil etish va o‘tkazish chog‘ida
davlat buyurtmachisi tomonidan shakllantiriladigan, ushbu tartib-taomillarni o‘tkazish
tartibida shakllantirilishi talab etiladigan kollegial organdir.

Xarid komissiyasi ishining asosiy maqsadi xarid qilish tartib-taomillari
ishtirokchilarining takliflarini buyurtmaga muvofiqlik darajasi bo‘yicha xolis baholashdan
va tartibga solishdan hamda davlat xaridlari raqobatlashuv usullari orqali amalga
oshirilganda g‘olibni (g‘oliblarni) tanlashdan iborat.

3. Xarid komissiyasi davlat buyurtmachisi huzurida faoliyat ko‘rsatadigan, davlat
buyurtmachisining tegishli garorlari bilan shakllantiriladigan va tarqatib yuboriladigan
organdir.

4. Xarid komissiyasi o‘z faoliyatida O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi,
qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi palatalari qarorlari, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari va farmoyishlari, Vazirlar
Mahkamasining garor va farmoyishlari, boshqa qonun hujjatlari, viloyat hokimining
tegishli farmoyishlari (buyrug‘i, qarori), topshiriglari hamda ushbu Nizomga amal qiladi.

5. Xarid qilish tartib-taomillari:
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Xarid komissiyasi vakillari, zarur bo‘lgan taqdirda ovoz berish huquqiga ega
ekspertlar jalb etilgan holda shakllantiriladi;

davlat xaridlari hokimlikning byudjet hamda byudjetdan tashqari jamg‘armalarning
mablag‘lari hisobidan amalga oshiriladi.

2-bob. Xarid komissiyasining asosiy vazifalari
6. Xarid komissiyasining asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:
xarid qilish hujjatlarini kelishadi;
xarid qilish hujjatlarini kelishadji;
takliflar gabul gilish muddatlarini belgilaydi;
takliflarni ochish tartib-taomillarini belgilash;
takliflarni baholash mezonlarini belgilash va unga asosan baholash;
taklif kiritish tartibini, hajmini va uni ta’minlash shaklini belgilash;
xarid qilish tartib-taomili ishtirokchilarining takliflarini ochish;

malaka tanlovini o‘tkazish, agar tanlov (tender) hujjatlari shartlarida bu nazarda
tutilgan bo‘lsa;

xarid qilish tartib-taomillarini qonun hujjatlariga muvofiq amalga oshirish;

xarid qilish tartib-taomillarining raqobatlashuv turlari ijrochisini va zaxira ijrochisini
belgilash yoki savdoni amalga oshmagan deb topish;

Xarid komissiyasi davlat xaridlari ijrochisini aniqlash tartib-taomillarining davlat
xaridlari to‘g‘risidagi qonunchilik talablariga muvofiqligi, o‘zi qabul qilayotgan

qarorlarning asosliligi va beg‘arazligi uchun javobgar bo‘ladi.

Xarid komissiyasi davlat xaridlarining boshqa subyektlari tomonidan amalga
oshiriladigan harakatlar uchun javobgar bo‘lmaydi.

Xarid komissiyasi qonun hujjatlari va ushbu Nizom talablaridan kelib chiqib boshqa
vazifalarni ham bajarishi mumkin.

7. Xarid komissiyasi xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchilari to‘g‘risidagi
ma’lumotlarni ko‘rib chiqgadi;

xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchisining ta’sis hujjatlari va shartnoma tuzish
vakolatini tahlil giladi;

soliq va boshqa majburiy to‘lovlar bo‘yicha qarzdorlik mavjud emasligini tekshiradi;
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xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchisiga nisbatan bankrotlik tartib-taomillari joriy
etilmaganligini tekshiradi;

xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchisi haqida Insofsiz ijrochilar yagona reestrida
ma’lumot mavjud emasligini aniqlaydi;

ochiq axborot manbalarida ehtimoli bo‘lgan korrupsiyaga oid huqugbuzarlik haqida
ma’lumotlar mavjud emasligi aniglaydi;

xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchisining rasmiy veb-saytidagi ma’lumotlarni
tahlil qiladi;

hokimlikning xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchisi bilan o‘zaro hamkorligi
tarixini o‘rganadi;

xarid ishtirokchilarida shartnomani bajarish uchun zarur texnik, moliyaviy, moddiy,
kadrlarga oid va boshga resurslar mavjudligini tahlil giladi.

xarid ishtirokchilarining o‘zaro affillanganligining tekshiradji;
manfaatlar to‘qnashuvi mavjudligi o‘rganiladi;

xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchisi sayti mavjudligi va undagi ma’lumotlarni
o‘rganadi;

xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchisi tomonidan sodir etilgan korrupsiyaga oid
huqugbuzarliklar haqida ma’lumotlarni o‘rganadi;

korrupsiyaga qarshi hujjatlarni tekshiradi (taqdim etilgan yoki saytdagi) (agar mavjud
bo‘lsa).

Mazkur yo‘nalishlar bo‘yicha xarid qilish tartib-taomillari ishtirokchilari to‘g‘risidagi
ma’lumotlarni o‘rganish, davlat xaridlarini amalga oshirish doirasida xarid qilish tartib-
taomillari ishtirokchilarini o‘rganish jarayoni bo‘yicha yo‘rignomaga asosan amalga
oshiriladi.

3-bob. Xarid komissiyasi ishini tashkil qilish

8. Davlat xaridlarini tanlov (tender) orqali amalga oshirish uchun doimiy faoliyat
yurituvchi Xarid komissiyasi tuziladi.

Qonunchilikda boshgacha holat nazarda tutilgan bo‘lmasa, Xarid komissiyasining
tarkibi viloyat, tuman va shahar hokimliklarining boshqaruv xodimlaridan tashkil etiladi.

9. Xarid komissiyasi toq sonli a’zolardan iborat bo‘ladi, uning a’zolari tarkibi va soni
xarid qilish tartib-taomilining turiga bog‘liq bo‘ladi hamda olinayotgan tovarning (ishning,
xizmatning) xususiyatlari inobatga olingan holda o‘zgartirilishi mumkin.

Bunda:
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Davlat xaridini tanlash orqali amalga oshirish uchun davlat buyurtmachisining
xodimlari orasidan kamida besh nafar a’zodan iborat tarkibda xarid komissiyasi tuziladi;

Davlat xaridini tender o‘tkazish orqali amalga oshirish uchun kamida yetti nafar
a’zodan iborat tarkibda xarid komissiyasi tuziladi.

10. Xarid komissiyasining ishiga rais rahbarlik qiladi, u Xarid komissiyasi
majlislarini chaqiradi va olib boradi, ovozga qo‘yishni va Xarid komissiyasi tomonidan
qabul qilingan qarorlarni e’lon qiladi, shuningdek Xarid komissiyasi majlislarining
bayonnomalarini imzolaydi.

Xarid komissiyasi Raisi quyidagi vakolatlarga ega:
Xarid komissiyasi majlislarini chaqirish va majlis kun tartibini belgilash;
Xarid komissiyasi qabul gilgan garorlar bajarilishini nazorat qilishni tashkil etish;

Xarid komissiya a’zolari tomonidan o‘z zimmalariga yuklatilgan vazifalar
bajarilishini muvofiqlashtirish;

Xarid komissiya a’zolari faoliyatini nazorat qilish;
Xarid komissiyasi samarali ishlashi uchun zarur bo‘ladigan boshqa choralarni qo‘rish.

11. Xarid komissiyasining majlisini rais, u bo‘lmagan taqdirda esa uning o‘rinbosari
olib boradi. Agar majlisda xarid komissiyasi a’zolari umumiy sonining kamida uchdan ikki
qismi hozir bo‘lsa, xarid komissiyasi vakolatli hisoblanadi. Shuningdek, Xarid komissiyasi
a’zolari ishdan bo‘shaganda, uning o‘rnini shu lavozimga yangi ishga olingan xodim
to‘ldiradi.

12. Xarid komissiyasining ishchi organi vazifasini viloyat hokimligining Ishlar
boshgarmasi amalga oshiradi.

13. Xarid komissiyasining tezkor faoliyati uning ovoz berish huquqiga ega bo‘lmagan
mas’ul kotib tomonidan tashkil gilinadi.

14. Muayyan bir davlat xaridini amalga oshirish Xarid komissiyasi a’zolarida davlat
xaridi ishtirokchisi bilan manfaatlar to‘qnashuvi yoki Xarid komissiyasi a’zolarining
affillanganlik xususiyatiga ega aloqalar mavjudligini ko‘rsatuvchi holatlar aniqlangan
tagdirda, bunday a’zoning ovozi mazkur masala bo‘yicha ovoz berish natijalaridan chiqarib
tashlanadi.

15. Mazkur Nizomning 14-bandida ko‘rsatilgan shaxslarni Xarid komissiyasi
tarkibiga kiritilishini oldini olish Xarid komissiyasi a’zolarini rad qilish va o‘zini o°zi rad
etish yo‘li bilan amalga oshiriladi.

16. Mazkur Nizomning 14-bandida nazarda tutilgan shaxslar Xarid komissiyasi
tarkibiga kiritilganligi aniqlanganda Komissiya raisi bunday shaxsni muayyan xaridni
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o‘tkazgunga gadar rad etish haqida qaror qabul qilishi shart. Komissiya a’zosini rad etish
haqidagi qaror yozma shaklda rasmiylashtiriladi va rad etishga asos bo‘luvchi holatlar
haqidagi ma’lumotlarni 0‘z ichiga olishi lozim.

17. Ushbu Nizomning 14-bandida nazarda tutilgan qaror qabul qilingan taqdirda,
shuningdek Xarid komissiyasi a’zosi o‘zini o‘zi rad etgan taqdirda yoki rad etish
to‘g‘risida garor gabul qilingan taqdirda Komissiya a’zosi ma’lum xaridlar bo‘yicha
Komissiya yig‘ilishlarida qatnashishga haqli emas.

18. Xarid komissiyasi a’zolarida ishtirokchilar bilan affillanganlik xususiyatiga ega
alogalar mavjud bo‘lgan taqdirda, xarid komissiyasining bunday a’zosi bu masala
ko‘tarilgan majlisda o‘zini o‘zi rad etishi va mazkur masala bo‘yicha ovoz berishda
ishtirok etmasligi kerak, bu hagda bayonnomada gayd etiladi.

19. Mazkur Nizomning 11-bandida nazarda tutilgan kvorum mavjud emasligi tufayli
Xarid komissiyasi a’zosini vaqtincha almashtirish zarur bo‘lganda Xarid komissiyasi
a’zosini vaqtincha almashtirish haqidagi qaror viloyat hokimining farmoyishi (buyrug‘i,
qarori) bilan Xarid komissiyasi majlisi bayonnomasiga tegishli ma’lumotlar kiritilgan
holda rasmiylashtiriladi.

4-bob. Xarid komissiyasi va a’zolarining huquq va majburiyatlari
20. Xarid komissiyasi quyidagi huquqlarga ega:

a) tanlov ishtirokchisidan uning malakaviy talablarga muvofiqligini tasdiglovchi
dalillarni hujjat shaklida taqdim etilishini talab qilish;

b) o‘z qarori bilan quyidagilarga asosan tanlov (tender) ishtirokchilarini tanlovda
(tenderda) ishtirok etishni davom ettirishdan chetlatish va ularning takliflarini ko‘rib
chigishni davom ettirmasdan gaytarib berishi mumkin:

insofsiz ijrochilar yagona reestrida tanlov ishtirokchilari haqidagi ma’lumotlar
aniqlanganda;

tanlov ishtirokchilarda soliq va boshqa majburiy to‘lovlardan garzi mavjudligi
aniqlanganda;

agar tanlov ishtirokchisida qonunchilikni buzadigan tarzda adolatsiz raqobat ustunligi
yoki manfaatlar to‘qnashuvi bo‘lganda;

agar tanlov ishtirokchisi tomonidan biron-bir harakatni sodir etishga, qaror qabul
qilishga yoki tanlov savdolarini o‘tkazish jarayonida buyurtmachining muayyan bir xarid
qilish tartib-taomilini o‘tkazishga ta’sir qilish maqgsadida buyurtmachining hozirgi yoki
avvalgi xodimiga yoki Xarid komissiyasining a’zosiga har qanday ko‘rinishdagi mukofotni
bevosita yoki bilvosita taklif gilganda;

tanlov ishtirokchisi takliflarida O‘zbekiston Respublikasining normativ-huquqiy
hujjatlarida belgilangan talablarning, savdo obyektining tanlov hujjatlarida qayd etilgan
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shartlarning buzilishi aniglanganda, shuningdek, noto‘g‘ri axborot taqdim etilganda;

agar tanlov ishtirokchisi qayta tashkil etish (ajratish, qo‘shish), tugatish yoki
bankrotlik (mol-mulkini xatlash) jarayonida bo‘lganda;

ta’sis hujjatlari, moliyaviy jihatdan gatnashish, xolding yoki boshqacha shaklda
tanlov ishtirokchilari bir-biriga tashkiliy-huquqiy yoki moliyaviy jihatdan bog‘liq
bo‘lganda;

v) xarid tashabbuskori, tashkilotchisi, ixtisoslashtirilgan tashkilotdan ko‘rib
chigilayotgan masalalar bo‘yicha har ganday ma’lumot va hujjatlarni so‘rab olish;

g) tegishli organlar va tashkilotlardan xarid ishtirokchilarining xarid haqidagi
hujjatlarda belgilangan talablarga muvofiqligini aniqlash uchun zarur ma’lumotlarni
belgilangan tartibda so‘rab olish;

d) tender/tanlov ishtirokchilariga u yoki bu taklifni rad etish sabablarini tushuntirib
berish. Bunda takliflarning narx va ishlarni bajarish muddati bilan birga mazmunini
o‘zgartiradigan tushuntirishlar berilishiga yo‘l qo‘yilmaydi.

21. Xarid komissiyasining a’zolari quyidagi huquqlarga ega:

ko‘rib chiqish uchun taqdim etilgan barcha hujjatlar va ma’lumotlar bilan tanishish;
xarid komissiyasi majlislarining kun tartibidagi masalalar bo‘yicha so‘zga chiqish;
xarid jarayonida tuziladigan bayonnomalar mazmunining to‘g‘riligini tekshirish;

ovoz berishda yoqlab ovoz berishi, qarshi ovoz berishi yoki unda ishtirok etishdan
bosh tortishi mumkin.

Xarid komissiyasining majlislarida o‘zining yozma fikrini bayon etish.
22. Xarid komissiyasining a’zolari quyidagilarga majbur:

uzrli holatlardan (vaqtincha mehnatga layoqatsizlik, xizmat safari va boshqa sabablar)
tashqari Xarid komissiyasining majlislarida shaxsan ishtirok etish;

qgonunchilikda belgilangan tartibga muvofiq xaridlarga tayyorgarlik ko‘rish va
o‘tkazish tartib-taomillariga rioya qilish;

xarid qilish tartib-taomili ishtirokchilarini tekshirish bo‘yicha zimmasiga yuklangan
vazifalarni bajarish;

mazkur Nizomning 14-bandida nazarda tutilgan biron-bir holatlar kelib chiqqanda,
Xarid komissiyasi majlisining kun tartibiga kiritilgan masala bo‘yicha ovoz berishda
qatnashmasligi, o‘zini o°zi rad etishi va uning sabablari haqida komissiya raisiga xabar
berishi;
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0z vakolati doirasida xolisona qarorlar gabul qilish.
23. Xarid komissiyasining raisi quyidagi huquqlarga ega:

xarid komissiyasi ishiga umumiy rahbarlik qilish va mazkur Nizom talablari
bajarilishini ta’minlash;

xarid komissiyasi majlisni vakolatli deb e’lon qilish;
xarid komissiyasining majlisini ochish va uni olib borish, tanaffuslar e’lon qilish;
muhokama qilinadigan masalalarni ko‘rib chiqish tartibini belgilash;

xarid komissiyasining a’zolari o‘rtasida davlat xaridlari ishtirokchisini tekshirish
bo‘yicha vazifalarni tagsimlash;

zarurat bo‘lganda Xarid komissiyasi majlisiga, Xarid komissiyasining ishiga
ekspertlarni jalb qilish haqidagi masalani muhokamaga olib chiqish;

davlat xaridlari ishtirokchisini tekshirish to‘g‘risidagi hisobotni o‘qib eshittirish;
xarid komissiyasining bayonnomasini tasdiqlash;

mazkur Nizomning 14-bandida belgilangan hollarda Xarid komissiyasi a’zolarini rad
qilish haqida garor chiqarish.

Xarid komissiyasining raisi ovoz berishda ishtirok etishdan bosh tortish huquqiga ega
emas.

24. Xarid komissiyasi kotibi tashkiliy-texnik tavsifdagi funksiyalarni bajaradi,
jumladan, Komissiya a’zolari tomonidan imzolanadigan bayonnomalarni yuritadi,
Komissiya a’zolariga Xarid komissiyasining navbatdagi majlisi haqida avvaldan xabar
beradi.

Majlisda Xarid komissiyasi kotibi ishtirok eta olmaganda uning funssiyalarini Xarid
komissiyasi raisi tomonidan tayinlangan komissiyasi a’zolaridan biri bajaradi.

25. Xarid komissiyasi tomonidan o‘z vakolati doirasida qabul qilinadigan qarorlar
barcha ishtirokchilar uchun majburiydir.

5-bob. Xarid komissiyasi tomonidan tanlov (tender) savdolarini o‘tkazish tartibi

26. Xarid komissiyasi o‘tkazilayotgan tanlov (tender) savdosi doirasida tanlovga
(tender) oid takliflarni tayyorlash muddati haqida qaror gqabul qiladi va takliflarni qabul
qilishning so‘nggi muddatini belgilaydi. Xarid komissiyasi tanlovga oid takliflarni tagdim
etish muddatini uzaytirish haqida qaror qabul qilishi mumkin.

Bunda takliflarni tayyorlash muddati maxsus axborot portalida va boshqa ommaviy
axborot vositalarida birinchi e’lon berilgan vaqtdan boshlab o‘n kundan kam bo‘lmasligi
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kerak.

27. Xarid komissiyasi xarid qilish tartib-taomili ishtirokchisi tomonidan kiritiladigan
tanlovga oid takliflarni kiritish tartibini, hajmini va kafolat turini (zakalat yoki bank
kafolati) belgilaydi.

28. Xarid komissiyasi ishtirokchilarga tanlovda gatnashishiga ruxsat berish haqidagi
masalani hal qilish maqgsadida ular tomonidan taqdim etilgan materiallar asosida
ishtirokchilarning malakaviy tanlovini o‘tkazadi.

Bunda quyidagi ishtirokchilarning tanlovda gatnashishiga yo‘l qo‘yilmaydi va bu
haqda tegishli qaror qabul qilinadi:

qayta tashkil etish, tugatish yoki bankrotlik jarayonida bo‘lgan;
hokimlik bilan sud yoki arbitraj orqali nizolashayotgan;
insofsiz ijrochilar yagona reestrida mavjud bo‘lgan;

soliq va boshqa majburiy to‘lovlardan qarzi bo‘lgan;

xarid komissiyasining boshqa tijorat va moliyaviy ko‘rsatkichlari bo‘yicha talablariga
javob bermaydiganlar.

29. Xarid komissiyasi tanlovga oid takliflar bo‘lgan elektron tizim orqali yuborilgan
takliflarni asosli baholash, ularni ko‘rib chiqish va ma’lumotlarni sir saqlash qoidalariga
rioya qiladi.

30. Xarid komissiyasi tanlovga oid takliflar bo‘lgan elektron takliflarni ko‘rib chiqish
vaqtini belgilaydi. Tanlovga oid takliflar bo‘lgan takliflarni ko‘rib chiqish Xarid
komissiyasi tomonidan elektron ragamli imzo orqali tasdiqlagan tarzda amalga oshiriladi.

31. Xarid komissiyasi tanlovga oid takliflarni ko‘rib chiqish muddatini belgilaydi.
Tanlov ishtirokchilarining takliflarini ko‘rib chiqish va baholash muddati takliflarni taqgdim
etish muddati tugagan vaqtdan boshlab o‘n kundan oshishi mumkin emas.

32. Takliflarni ko‘rib chiqish davomida ishtirokchilar taqdim etgan barcha hujjatlar
va tijorat taklifining narxi shaffofligi tekshiriladi.

33. Xarid komissiyasi kelib tushgan takliflarni to‘g‘ri kelishini batafsil o‘rganish va
xulosa tayyorlash maqgsadida Xarid komissiyasi a’zolari, hokimlik mutaxassislari orasidan
ishchi guruh tuzishi mumkin, shuningdek, zarurat bo‘lganda manfaatdor vazirlik va
idoralarning mutaxassislarini jalb qilishi mumkin. Komissiya tanlovga oid takliflarni
baholash uchun ekspert va maslahat beruvchi tashkilotlar vakillarini jalb gilishi mumkin.

34. Xarid komissiyasi tanlov savdosi g‘olibi va zaxiradagi ishtirokchilar, shartnomani
imzolash muddatlari haqida garor qabul qgiladi.
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35. Xarid komissiyasi tanlovga oid takliflarni baholashni va Xarid komissiyasi
tomonidan o‘rnatilgan mezonlar asosida g‘oliblarni aniqlashni amalga oshiradi. Taqdim
etilgan tanlovga oid takliflarning qo‘shimcha texnik, tashkiliy va tijorat ustunligi,
shuningdek, tanlov ishtirokchisining nufuzi inobatga olinishi mumkin.

36. Xarid komissiyasi taqdim etilgan takliflarning tanlov savdosini o‘tkazish tartib-
taomilining shaffofligini ta’minlashi zarur.

37. Xarid komissiyasining barcha qarorlari Xarid komissiyasi a’zolarining ko‘pchilik
ovozi bilan gabul gilinadi. Ovozlar teng bo‘lib qolganida Xarid komissiyasi raisining ovozi
hal qgiluvchi bo‘ladi.

38. Xarid komissiyasining barcha majlislari va qabul gilingan qarorlari bayonnomalar
bilan rasmiylashtiriladi. Bayonnomalar Xarid komissiyasining hozir bo‘lgan a’zolari
tomonidan elektron ragqamli imzo bilan imzolanishi va Xarid komissiyasi raisi tomonidan
tasdiglanishi lozim.

39. Xarid komissiyasining har bir a’zosi Xarid komissiyasining ish jarayonida garor
qabul qilishi shart, qaror gqabul qilishda betaraf bo‘lishga yo‘l qo‘yilmaydi. Ovoz berish
ochiq tarzda amalga oshiriladi. Yashirin tarzda ovoz berish va Xarid komissiyasining
a’zolari tomonidan o‘z vakolatlarini boshqa shaxslarga berishlariga yo‘l qo‘yilmaydi.

40. Xarid komissiyasi majlislarida tanaffuslarga yo‘l qo‘yiladi. Xarid komissiyasi
majlisini bir kun davomida ko‘chirish tanaffus bo‘lib hisoblanadi. Xaridlarning ommaviy
tartib-taomilini o‘tkazishda tanaffus e’lon qilishga faqat xaridlar lotlari orasida yo‘l
qo‘yiladi.

41. Yengib bo‘lmas kuch holatlaridan tashqari Xarid komissiyasi majlisining
muddatini boshqga kunga o‘tkazishga yo‘l qo‘yilmaydi.

42. Xarid komissiyasi quyidagi hollarda tanlovni o‘tmagan deb topadi:

tanlovda bitta ishtirokchi ishtirok etgan yoki bironta ishtirokchi ishtirok etmagan
taqdirda;

takliflarni taqdim etish muddati tugaydigan kunga kelib tanlov ishtirokchilaridan
ikkitadan kam takliflar kelib tushgan bo‘lsa;

kelib tushgan takliflar savdo obyektining tanlov hujjatlari shartlariga javob bermasa;

tanlov ishtirokchilari tomonidan taklif etilgan narxlar tanlov savdolarining eng yuqori
bahosidan oshib ketsa.

6-bob. Xarid komissiyasining javobgarligi

43. Xarid komissiyasi ijrochini aniqlash tartib-taomillari davlat xaridlari to‘g‘risidagi
qonunchilik talablariga muvofiqligi, o‘zi tomonidan qabul qiladigan quyidagi qarorlarning
asoslantirilganligi va xolisligiga, jumladan:
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Xarid komissiyasi tarkibida kvorum bo‘lmasdan turib qaror qabul qilganligi;

tanlov ishtirokchilari intellektual mulkining daxlsizligi yoki tijorat siriga bo‘lgan
huquqi buzilganligi;

tanlov ishtirokchilarini tanlovni o‘tkazish tartib-taomillarida gatnashishdan asossiz
chetlatilganligi;

yopiq ahamiyatga ega bo‘lgan tartib-taomilga oid masalalar natijalarini ochiq
muhokama qilganlik va ko‘rib chiqqanlik, maxfiy axborotni oshkor qilganlik, tanlov
ishtirokchilari yoki jalb etilgan mutaxassislar bilan til biriktirganlik, shuningdek, boshqa
g‘ayrihuquqiy harakatlarni sodir etganlik;

Xarid komissiyasining ochiq majlisida tanlov g‘olibini aniglaganlik, tanlov g‘olibini
e’lon qilish tartib-taomilini buzganlik, hozir bo‘lmagan tanlov ishtirokchilariga o‘z vaqtida
xabar bermaganlik uchun javobgar hisoblanadi.

44. Xarid komissiyasi tanlov (tender) golibini ishtirokchilar orasidan aniqlash tartib-
taomillari davlat xaridlari to‘g‘risidagi qonun hujjatlari talablariga muvofiqligi, o‘zi qabul
qilayotgan qarorlarning asosliligi va beg‘arazligi uchun javobgar bo‘ladi.

45. Xarid komissiyasi davlat xaridlarining boshqa subyektlari tomonidan amalga
oshiriladigan harakatlar uchun javobgar bo‘lmaydi.

7-bob. Yakuniy qoidalar

46. Qonunlar va boshga normativ-huquqiy hujjatlarning buzilishida aybdor bo‘lgan
xarid komissiyasi a’zolari O‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlariga muvofiq
javobgar bo‘ladi.
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